Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Informatikai Intézete
Nyugat-magyarorszagi Informatikai Foosztaly
Dél-dunantuli Informatikai Osztaly
szervezeti egysége
palydzatot hirdet
Informatikai referens-iizemelteté

(1. besorolasi osztaly B besorolasi kategoria)

munkakor betoltésére

A foglalkoztatas idotartama:

hatarozatlan idejli ad6- és vamhatdsagi szolgélati jogviszony (tisztviseldi statusz)

A munkavégzés helye:

Pécs, Munkacsy Mihaly u. 6.

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaidd

Ellatandoé fébb feladatok:

Az asztali és hordozhaté munkaallomasok, nyomtatok izembehelyezése és lizemeltetése.
Telefon-alkozpontok, kommunikacios eszk6zok és a telephelyi géptermi infrastruktira
feltigyelete.

A telephelyi halozatok aktiv és passziv kommunikacios eszkdzeinek feliigyelete.
Virusvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Helyi rendezvények informatikai tdmogatdsa, a videokonferencia rendszer, valamint az
ugyfélhivo rendszer helyi feliigyelete.

A felhasznalok altalanos informatikai vonatkozdsu tamogatidsa az irodai, és a szakmai
alkalmazésokkal kapcsolatosan.

Részvétel az alkalmazésok hasznéalatdhoz sziikséges kliens oldali kdrnyezet kialakitasaban.
Alkalmazasok telepitése, tesztelése, hibakeresése.

Active Directory kezelése, jogosultsagkezelés.

SharePoint portalok hasznalata.

Zabbix informatikai infrastruktira monitorozo rendszer konfiguralasa és lizemeltetése.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgérsag

CselekvOképesség

Bintetlen el6¢let

Allandé belfoldi lakohely

A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigyéri munkakorokrdl, a képesitési
eldirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szolo 21/2020. (XI1.30.) PM rendelet 2.
melléklet 14. 1. pon{jdban meghatarozott munkakdrcsoportban eldirt végzettség.



Elézetes munkakdri alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- ¢és Vamhivatalnal ado- ¢és
vamhatosagi szolgélati jogviszonyban allok és tisztjeloltek alkalmassagi vizsgalatarol, a
gyogyité-megel6zo egészseégligyi ellatasrol, valamint a pénziigyorik
szolgalatképtelenségének megallapitasarol szold 15/2020.(XI1.29.) PM rendelet alapjan (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elott a munkaltato intézkedésére torténik).
Biztonsagi célu ellendrzés (a palydzat elnyerése utan, de még a felvétel elott a munkaltato
kérelmére a NAV Biztonsagi Fdosztalya altal torténik).

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLII. térvény alapjan.

Nemzetbiztonsagi ellendrzés, illetdleg hozzajarulas annak lefolytatasdhoz.

a NAYV Szj. tv. 89. §-dban foglalt 6sszeférhetetlenségi szabalyoknak vald megfelelés.

Elvart kompetenciak:

kezdeményezdkészség;

jo irasbeli és szobeli kifejezd készség;
problémamegoldd képesség;

precizitas, megbizhatdsag, feleldsségtudat;
csapatmunka, 6nallosag;

valtozasokhoz val6 alkalmazkodési képesség;

palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
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informatikai tizemeltetési teriileten szerzett tobb éves szakmai tapasztalat;
Zabbix monitorozo rendszer hasznalataban szerzett tobb éves tapasztalat;
C/C++ és JavaScript programozasi nyelvek ismerete;

HP Service Manager rendszer ismerete;

angol nyelvtudas;

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyédnak jogéllasarol szolo 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzataban foglaltak alapjan.

Amit nyujtunk:

Rugalmas és/vagy hibrid munkavégzési lehetdség,
Stabil munkahely,

Béren kiviili juttatasok,

Folyamatos szakmai fejlodési lehetdség,

Kivalo képzési lehetdségek,

Jo munkahelyi 1égkor

A palvazat részeként benviajtandé iratok:

Fényképes onéletrajz (a NAV Szj.tv. 9. mellékletében foglaltak szerinti adattartalommal).
Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint idegennyelvtudast igazold okiratok
elektronikus masolata.

Rovid motivacios levél, amelyben a palydzo részletesen ismerteti az eddig ellatott szakmai
feladatait.

Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palydzd a benytjtott 6néletrajzaban és mellékleteiben
foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges, a NAV
Informatikai Intézete altali kezeléséhez hozzajarul.
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e Kiilon nyilatkozat, amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati eljarast
kovetéen a NAV a benyujtastol szamitott 12 honapig, vagy a nyilatkozat visszavonasaig
megorizze, majd az Orzési 1d6 lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat kovetOen
megsemmisitse.

A palyazat benvyujtasanak hatarideje: 2024.05.17

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot egyszerre
kériink benytjtani, mert csak a hianytalan és a fenti hataridéig beérkezett palyazatot
tekintjiik érvényesnek.

A palvazat elbiralasanak hatarideje: 2024.05.24

A munkakor betolthetoségének legkorabbi idopontja: 2024.06.03

A Dbetoltendd munkakorrel kapcsolatos bdvebb szakmai felvildgositast Borovacz Zoltan
foosztalyvezet6-helyettes nyujt a 06 30 476-6962-es telefonszamon.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

A formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palydzati anyag és az esetleges
személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziiletik meg a munkéltatéoi dontés, melynek
eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatok benyujtasanak modja:

e Elektronikus uton a NAV INIT Igazgatasi és Humadanpolitikai Fdosztaly email cimére
(init.ihfo@nav.gov.hu), a targy mezében kérjiik feltiintetni: » 2628129722”
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