Nemzeti Adé- és Vamhivatal Gazdasagi Ellato Igazgatosaga
Ellatasi és Raktarozasi Foosztalyan

palyazatot hirdet
ellatasi és iizemeltetési referens (beszerzési teriilet)

munkakor betoltésére.

Foglalkoztatas idétartama: hatarozatlan idejii ado- és vamhatosagi jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A munkavégzés helye: 1132 Budapest, Vaci ut 48. C-D.

Ellatando feladatok:

Specialis jellegti aruk, szolgaltatdsok beszerzésének elokészitése, lebonyolitdsa, (mint
pl.: intézkedés-taktikai eszkdzok és tartozékok beszerzése, vegyszerek és szakmai
készletek, laboratoriumi eszkozok, miszerek beszerzése, karbantartasok, javitasok
biztositasa, szolgalati kutydk beszerzése, ¢lelmezésének, orvosi ellatasanak,
kiképzésének biztositasa stb.), mely soran sziikséges:

- azigényl6vel a miiszaki adattartalom, paraméterek egyeztetése,

- aszolgaltatokkal/partnerekkel valo kapcsolattartas,

- piackutatéas végzése, becsiilt koltség meghatarozasa,

- arajanlatok bekérése, arajanlatok kiértékelése,

- fedezetbiztositas kérése,

- felterjesztd, megrendeld dokumentacio elkészitése,

- amegrendelések és szerzodések teljesitésének figyelemmel kisérése, sziikséges

intézkedések megtétele,

- hataridék monitoringja,

- beszallitasok koordinalasa,

- szamlak igazolasa.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi alloméanyanak jogallasarol sz616 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatdsi Szabalyzatdban foglaltak az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

» Magyar allampolgarsag,

o Cselekvoképesség,

e Buntetlen eldélet,

o Allando belfldi lakohely,

e A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigyéri munkakorokrdl, a
képesitési eldirdsokrol, valamint a munkakori potlékrol szold 21/2020. (XII. 30.) PM



rendelet 2. melléklet 9. Beruhdzasi, ellatdsi munkakorcsoport 9.1. pontjaban eldirt
felsofoku végzettség,

e Felhaszndloi szintli szamitdgépes ismeretek (MS Office, Internet),

e Elbzetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal ado- és
vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban allok ¢€s tisztjeloltek alkalmassagi vizsgalatarol,
a gyogyito-megelézd  egészségligyl  ellatdsrol, valamint a  pénziigyOrok
szolgalatképtelenségének megallapitasarol szolo 15/2020. (XII. 29.) PM rendelet
alapjan (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatod intézkedésére
torténik),

e A NAV Biztonsagi Fbéosztalya altal végzett biztonsagi célu ellendrzés (a palyadzat
elnyerése utan, de még a felvétel elott a munkaltato kérelmére torténik),

e A NAV Szj. torvény 89-92. §-aiban foglalt Osszeférhetetlenségi szabalyoknak vald
megfelelés.

Elvart kompetenciak:

o Kommunikécios készség,
e Problémamegoldo képesség,
e Proaktivitas,

o Egyiittmiikddési és 6nallo munkavégzésre vald képesség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
e Beszerzési teriileten szerzett tapasztalat,
A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e Fényképes onéletrajz (a NAV Szj. tv. 9. szaml melléklete szerinti adatkorrel);

e Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit igazold okiratok masolata;

e RO&vid motivacios levél, melyben a palyazo ismerteti eddig ellatott szakmai feladatait;

e Nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a palyaz6 a benytjtott Onéletrajzaban és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljaradssal Osszefiiggésben
sziikséges, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Gazdasagi Ellatd Igazgatosaganak
Humanpolitikai és Munkavédelmi Fdosztalya altali kezeléséhez hozzajarul (a palyéazat
részeként kotelezéen benytjtando);

e Vilaszthatd: amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palydzati anyagat a palyazati eljarast
kdovetden a NAV a benyujtastol szamitott 12 honapig vagy a nyilatkozat visszavonasaig
megodrizze, majd ezt kovetden megsemmisitse, kérjiik, errdl kiilon nyilatkozatban
rendelkezzen.

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetden azonnal betdltheto.



A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2024.
A palyazatok benyujtasanak maodja:

Elektronikusan: a GEI Humanpolitikai és Munkavédelmi Foosztalyara (targy:
15/2024.ERF_beszerzés_referens) a gei.hmf.palyazat@nav.gov.hu e-mail cimen keresztiil.

A betoltendé munkakorrel kapcsolatos bévebb felvilagositas Bozoki Andrea féosztalyvezeto-
helyettestdl kérhetd a 06-30-961-6651 telefonszamon.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A formai és tartalmi kovetelményeknek megfeleld palydzatok koziil elzetes sziirés alapjan
keriilnek behivasra a jeloltek a személyes elbeszélgetésre. A benyujtasi hataridét kovetden a
munkaltatd jogkor gyakorldja dont a palyadzatokrdl, amelynek eredményérdl a palyazok
tajékoztatast kapnak. A palyazatokat bizalmasan kezeljiik. Felhivjuk a Tisztelt Palyazok
figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot egyszerre kériink benyujtani.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A jogallasra, az illetmény megéllapitdsara és a juttatdsokra a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
személyi allomanyanak jogéllasarol szolo 2020. évi CXXX. torvény rendelkezései az
iranyadoak. A betdltendd munkakdrbe torténd foglalkoztatds ado- és vamhatosagi szolgalati
jogviszonyban torténik. A NAV adatkezelési tajékoztatoja elérheté a https://nav.gov.hu/
internetes oldalon a Karrier/Allaspalyazatok rovatnal.
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