A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Bacs-Kiskun Varmegyei Ado- és Vamigazgatosaga
Ellendrzési szakteriilet
Utolagos Ellenorzési Foosztaly 1.

palyazatot hirdet

adoellenor 1. (I/B)
munkakor betoltésére.

Ont varjuk, ha

. Magyarorszag egyik legjelentdsebb kozigazgatasi szervezeténél szeretne dolgozni;
. vonzza a kdzszféraban elérhetd szamos karrierlehetdség koziil az adoellendri palya;
. ujszerli Otleteivel hozzdjarulna egyrészt a jogkovetd addalanyok tdmogatisdhoz,

masrészt az adoelkeriild magatartasformak elleni hatarozott fellépéshez, a gazdasag
,,fehéritéséhez”;

. szeretne egy lendiiletes csapat tagja lenni, ahol kreativan és aktivan hozzajarulhat az
ellendrzések eredményes lefolytatasdhoz;

. érdeklik a sokszinli szakmai fejlédési lehetéségek mind az ellendrzések témai, mind
pedig az tigyfelek valtozatossdga miatt;

. ¢lni kivan a Nemzeti Ado- és Vambhivatal szamos belsd képzési lehetdségével,

. ¢érdekldédik a folyamatosan valtoz6 magyar és nemzetkdzi addjogszabalyok irant.

Foglalkoztatas idotartama:
Hatarozatlan idejli ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszony (tisztviseldi statusz).

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaido

A munkavégzés helye:
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Bacs-Kiskun Varmegyei Ado- és Vamigazgatdsaga
6000 Kecskemét, Kuruc krt. 16.

Az ellatando fobb feladatok:

. Jogkdvetési vizsgalatok és adoellendrzések, illetve tdmogatd eljarasok lefolytatasa a
hatalyos addjogszabalyoknak megfelelden.
. Az ellendrzések soran az egyes adozok torvényekben eldirt egyes adokotelezettségeinek

ellendrzése, egyes gazdasagi események valodisaganak vizsgélata, adatok gytijtése az
ellendrzési tevékenység tdmogatasa érdekében, tovabba az addkotelezettséget érintd
jogviszonyok minden részletre kiterjedd feltarasa, a tényallas teljes korti tisztazasa,

. Az addjogi jogviszonyok mindsitése, illetve megallapitasok jegyzokonyvbe foglalasa.

. Az ellendrzést kovetd, azzal 6sszefliggd intézkedések megtételének kezdeményezése,
az ad6zai élettit nyomon kovetése.

. Desk audit feladatok elvégzése a szakmai-informatikai rendszerek adatainak
felhasznalasaval.

. Kapcsolodd adatszolgaltatasok teljesitése, jelentések ¢€s beszamolok készitése,
tapasztalatok Osszegzése.

. Ellendrzési akciok szervezésében /vagyonbiztositasi intézkedések lebonyolitasdban
torténd részvétel.

. Minden olyan ellendrzési feladat ellatdsa, mely a Nemzeti Ado- és Vamhivatal

mindenkori ellenérzési tervében foglaltak végrehajtasat célozzak.



Amit nyujtunk:

Eves cafeteria juttatas

Szakmai fejlodés tamogatésa sajat képzésekkel

Nyelvtanulasi lehetdség, szaknyelvi képzés

a NAV szamara prioritast ¢lvezd tudomanyos kutatomunka 6sztonzése, tudomanyos
fokozat megszerzésére iranyuld tevékenység tamogatasa (NAV Tudomanyos Tanécs)
kozosségi programok

rugalmas munkaidd

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag,

Cselekvoképesség,

Biintetlen el6élet,

Allandé belfoldi lakohely,

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatalndl rendszeresitett pénziigyori munkakorokrodl, a
képesitési eloirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szolo 21/2020. (XII. 30.) PM
rendelet 2. szami melléklet 3. Ellendrzési munkakdrcsoport 3.1. pontjaban eldirt
végzettség;

Elézetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a 15/2020. (XI1.29.) PM rendelet alapjan (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a munkaltato intézkedésére torténik).

A NAV Kozponti Iranyitdsa Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi céla
ellendrzés (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd intézkedésére
torténik).

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLII. torvény alapjan.

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyéanak jogallasarol szold 2020. évi
CXXX. torvény (roviden: NAV Szj. tv.) 89-91. §-dban foglalt Gsszeférhetetlenségi
szabalyoknak val6o megfelelés.

Felhasznaloi szinth MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete

Elvart kompetenciak:

6nallo, analitikus gondolkodas,

kezdeményezdkészség, hatarozott fellépés

csapatmunkaban valo aktiv részvétel, j6 egylittmiikodd készség
precizitas, szorgalom, lényeglatas

jo irasbeli és szobeli kifejezd készség

problémamegoldo képesség, konfliktuskezelési készség
megbizhatdsag, titoktartasi fegyelmezettség

feleldsségtudat

kreativitas

rugalmassag, valtozasok kezelésének képessége

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Fels6oktatasban szerzett gazdasagtudomanyi végzettség.
Konyvelési, adozasi vagy pénziigyi ellenOrzési teriileten szerzett gyakorlat, tapasztalat.
Meérlegképes konyveldi, konyvvizsgaldi, addtanacsadoi képesités.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:
A NAV Szj. tv. rendelkezései szerint.

A palyazat részeként benyujtando6 iratok:



. fényképes onéletrajz, mely tartalmazza a NAV Szj. tv. 9. mellékletében meghatarozott

adatkoroket,
. iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolo okiratok mésolata;
. motivacios levél, ami részletesen tartalmazza az eddigi szakmai feladatokat, életutat;
. nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palyazdé a benyujtott Onéletrajzaban ¢és

mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyéazati eljarassal Osszefiiggésben
sziikséges, a palyazatot elbirald6 NAV szerv altali kezeléséhez hozzajarul,;

Felhivjuk a Tisztelt Palyazék figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot
egyszerre kériink benyujtani, mert csak a hianytalan és a fenti hataridoig beérkezett
palyazatot tekintjiik érvényesnek.

Amennyiben hozzéjarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati eljarast kovetéen a NAV a
benytjtastol szamitott 12 honapig, vagy a nyilatkozat visszavonasdig megoérizze, kérem erre

vonatkoz6 nyilatkozatat is a palydzathoz csatolni sziveskedjen. A palyazati anyag a megdrzési
1d6 lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat kovetden megsemmisitésre kertil.

A palyazat benyujtasa:
bacsavig.iho@nav.gov.hu cimen keresztiil, kérjiik feltiintetni: ,,adoellendr 1.”

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2024.06.16.

A munkakor betoltésének varhato idopontja: 2024.08.01.

A palyazat elbiralasanak modja:

A benyujtési hatariddt kovetden, a formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil
a palyazati anyag, illetve a személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan a munkaltatoi jogkor
gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

Elbiralasi hatarido: 2024.06.26.

A palyazattal kapcsolatos felvilagositds Lakiné Hersch Lilla humanigazgatasi referenstdl a
76/512-625 telefonszdmon kérhetd.

A palyazatokat bizalmasan kezeljiik!

Az adatkezelési tajékoztato elérhetd:
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi_tajekoztato



https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi_tajekoztato

