TAJEKOZTATAS
A MAGANSZEMELY 2018. EVI SZEMELYI JOVEDELEMADO BEVALLASAHOZ
KAPCSOLODO MUNKALTATOI ES KIFIZETOI FELADATOKROL

A 2018. januar 1-ét6l alkalmazandd — a maganszemélynek juttatott adokoteles jovedelmek
igazolasara, valamint az addkedvezményekre jogositd igazoldsok kidllitdsara vonatkozo —
szabalyokat a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIIL. térvény (a tovabbiakban:
Szja tv.), az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo 2005. évi CXX. torvény (a
tovabbiakban: Ekho tv.), a tarsadalombiztosités ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatdsok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.),
az adozas rendjér6l szolo 2017. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Art.), valamint az
adoigazgatasi eljaras részletes szabalyairol szolo 465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet
tartalmazza.

A tajékoztato a fent emlitett jogszabalyokon alapul, de azok ismeretét nem pétolja.

A tajékoztato tartalma:
1. AKIFIZETO ES A MUNKALTATO FOGALMA
1.1. A kifizeto fogalma
1.2. A munkaltat6 fogalma
2. AKIFIZETO ES A MUNKALTATO FELADATAI
Az Osszesitett igazolas Kiallitasa
A 18M30 JELU NYOMTATVANY KITOLTESI UTMUTATOJA

|. AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK

Il. ELKULONULTEN ADOZO JOVEDELMEK

I1l. EGYEB ADATOK

IV. CSALADI JARULEKKEDVEZMENNYEL KAPCSOLATOS TAJEKOZTATAS
3. TOVABBI IGAZOLASOK, MELYEKET A KIFIZETONEK (MUNKALTATONAK) KELL
KIALLITANIA
Egyszertsitett kozteherviselési hozzdjarulas szerint addzott bevételekrdl a maganszemély
részére kiadott igazolas
4, A KIFIZETO KOTELEZETTSEGE KEDVEZMENYRE, ILLETVE RENDELKEZESRE JOGOSITO
IGAZOLASOK KIALLITASAVAL KAPCSOLATBAN
4.1. Sulyosan fogyatékos maganszemély részére kiadando igazolas
4.2. Onkéntes kolcsonds biztositopénztarak altal kiadando igazolas
4.3. A nyugdij-el6takarékossaghoz kapcsolodo nyilatkozathoz kiadand6 igazolas
4.4. A nyugdijbiztosito altal kiallitott igazolas

1. A KIFIZETO ES A MUNKALTATO FOGALMA

1.1. A Kkifizeté! fogalma:
— az a belfoldi illetdségii jogi személy, egyéb szervezet, egyéni vallalkozo, amely (aki)
adokotelezettség ala esoé jovedelmet juttat, fliggetleniil attol, hogy a juttatast
kozvetleniil vagy megbizottja (posta, hitelintézet) Gtjan teljesiti,
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— kamat esetében, aki az Szja tv. szerint természetes személynek kamatjovedelmet fizet
ki, a kolcsont igénybe vette, a kdtvényt kibocsatotta, osztalék esetében az az ad6zo,
amelynek a vagyona terhére az osztalékot juttatjak,

— tozsdei kereskedelmi tevékenység folytatasara jogosult személy
kozremiikodésével kotott iigyletb6l szarmazo jovedelem esetében a megbizott
(bizomanyos),

— kiilfoldrol szarmazo, belfoldon adokoteles bevétel esetében a belfoldi illetdségi
megbizott (jogi személy, egyeb szervezet vagy egyéni vallalkozo), kivéve a megbizott
hitelintézet olyan megbizasat, amely kizarolag az atutalds (kifizetés) teljesitésére
terjed ki,

— Kkiilfoldi vallalkozas fioktelepe, illetve kereskedelmi képviselete utjan teljesitett
adokoteles kifizetése esetén a fioktelep, illetve a kereskedelmi képviselet,

— minden olyan belfoldon gazdasdgi tevékenységet végzd szervezet, amelynek
tevékenysége cégbejegyzéshez nem kotott, vagy torvény rendelkezésétol eltéréen
végez cégbejegyzéshez kotott gazdasagi tevékenységet,

— az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas tekintetében, aki az ellatast a
jogosultnak ténylegesen kifizette,

— az adékoteles nyeremény szempontjabol a szerencsejaték szervezdje, fliggetleniil
attol, hogy az adokoteles nyereményt kozvetleniil vagy kozvetitd utjan juttatja a
természetes személynek,

— a Tbj.) 4. § a) pontja szerinti foglalkoztato, kivéve a Thj. 56/A. §-a szerinti
kiilfoldi vallalkozast

— letétbdl torténd kifizetés esetén nem lehet a hatdsag, nyomozé hatdsag, ligyészség,
birdsag, ligyvéd, kdzjegyzo és a birdsagi végrehajto,

1.2. A munkaltato6 fogalma:

Munkaltat6é? az a belfoldon székhellyel, telephellyel, képviselettel rendelkez6 jogi személy,
bejegyzett cég, személyi egyesiilés és egyéb szervezet, egyéni és tarsas vallalkozo, ideértve a
belfoldon lakohellyel rendelkezd természetes személyt is, valamint — a Tbj. 56/A. §-a szerinti
kiilfoldi vallalkozas kivételével — a Tbj. 4. § a) pontja szerinti foglalkoztatot, akivel vagy
amellyel a maganszemély a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) szerinti munkaviszonyt, vagy olyan munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt létesit, amelyre torvény szerint az Mt. rendelkezéseit is alkalmazni kell.®

Tébb munkaltato altal létesitett munkaviszony* esetén munkéltatonak a munkaviszony
1étesitésével egyidejlileg, irasban az addkotelezettségek teljesitésére kijeldlt munkaltato
tekintendd. Ha a kijel6lt munkaltatd személyében valtozas kovetkezik be, azt az adotorvények
alkalmazasédban a munkaltatd személyében bekdvetkezett jogutodlasnak kell tekinteni.

Az Szja tv. elbirasainak alkalmazasaban munkaltato az is, aki munkaeré-kolcsonzés esetén —
a munkavallalo kolcsonbeadojaval kotott megallapodas alapjan — a kdlecsonzott munkavallalo
részére kozvetlentl juttatott bevétel tekintetében a munkavallalé kdlcsonvevdje.
Munkaerd-kolcsonzés, illetve egy munkakorre tobb munkaltatoval kotott munkaszerzddés
esetén a bevételnek nem szamito juttatasra, valamint a béren kiviili juttatasra az Szja tv.-ben

2 Art. 7. §. 39. pont
3 Art. 7. §. 38 a) pont
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megallapitott rendelkezéseket a kolcsonbeadd és a kolcsonvevo, illetve a tobb munkaltato
ilyen juttatasanak egyiittes 0sszegére vonatkozoan kell iranyadonak tekinteni.
Tavmunkaban torténo foglalkoztatas csak munkaviszonyban torténhet.

A munkaltatora vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni arra a kifizetére is, amellyel a
maganszemély
— munkaviszonynak mindsilé szovetkezeti tagsdgi viszonyban (ideértve az
iskolaszdvetkezetet is),
— gazdasagi tarsasagban, polgari jogi tarsasagban fofoglalkozasu tagsagi viszonyban
all.

A kozpontositott illetmény-szamfejtési korbe (KIR) tartozd6 munkaltatok tekintetében a
szamfejtéssel ¢és az adokotelezettség teljesitésével kapcsolatos feladatokat a Magyar
Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) latja el. Ebbél kovetkezben az Gsszesitett igazolas
kiallitasi kotelezettséget is a Kincstarnak kell teljesitenie. Ez nem jelenti azt, hogy az egy
szamfejtési helyhez tartozo tobb munkaltatonal is foglalkoztatott maganszemély részére olyan
igazolast kell a Kincstarnak kidllitania, amely a tobb munkaltatonal megszerzett jovedelmeket
Osszesiti. A Kincstarnak egy adott munkaltatonal (kifizeténél) szerzett jovedelmeket kell
Osszesitve igazolnia.

2. A KIFIZETO ES A MUNKALTATO FELADATAI
Az osszesitett igazolas kiallitasa

Az 1. részben meghatarozott —munkaltatd, kifizetdé (ideértve az adokoteles
tarsadalombiztositasi ellatast teljesitd tarsadalombiztositasi kifizet6helyet is) a 2018. évben
teljesitett kifizetéseirdl, juttatasairdl 2019. januar 31-¢éig koteles dsszesitett igazolast kiallitani
és a természetes személy részére atadni.®

A Dbizonylat, a nyilvantartas, a konyvvezetésrdl szolo jogszabalyokban el6irt konyvek,
nyilvantartdsok, tovabba a tervek, szerzddések, levelezések, nyilatkozatok, jegyzdkonyvek,
hatarozatok (végzések), szamldk €és madas kivonatok, igazoldsok, tanusitvanyok, koz- és
maganokiratok, megjelenési formajuktl fliggetleniil iratnak mindsiilnek.® Az osszesitett
igazolast a felek kozotti jogviszonyban maganokiratnak kell tekinteni.

A munkaltaté, kifizeto altal kiadott igazolas adattartalmat az allami ad6- és vamhatésag
akkor fogadja el valéosnak, ha az igazolas megfelel a maganokirat — torvényben
meghatarozott — formai és tartalmi kovetelményeinek, ezért a nem maganszemély
munkaltaté altal kiadott igazolasrél nem mell6zheté a cégszerii alairas.Az igazolas
atadasdt a maganszemély alairasdval, postai megkiildés esetén a feladast bizonyito
szelvénnyel (ajanlott szelvénnyel, tértivevénnyel) igazolhatja a munkaltato.

A polgari perrendtartasrol szolo 2016. évi CXXX torvény (a tovabbiakban: Pp.) szerint akkor
teljes bizonyitd erejli a maganokirat, ha az elektronikus okiraton az aldiré a mindsitett vagy
mindsitett tanusitvanyon alapul6d fokozott biztonsagu elektronikus aldirasat vagy bélyegzojét
helyezte el, és amennyiben jogszabaly ugy rendelkezik — azon id6bélyegz6t helyez el. Teljes
bizonyitd erejli magéanokirat tovabba, ha az elektronikus okiratot az aldir6 a Kormdany

5465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet 23. §. (1) bekezdés
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rendeletében meghatarozott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal
hitelesiti.” Az Osszesitett igazoldss — a Pp. altal meghatdrozott feltételeknek megfelels —
elektronikus formaban torténd eldallitaisahoz a munkaltatonak olyan informatikai megoldast
kell kialakitania, melynek segitségével igazolhatd, hogy az Gsszesitett igazolast a munkaltato
2019. januar 31-¢€ig kizarolag az érintett munkavallalo részére hozzaférhetové tette.

Az Osszesitett igazolas elektronikus tton torténd hozzaférhetové tételén til biztositani kell,
hogy azt a munkavallald6 — kérésére — papir alapon is megkaphassa. llyen esetben egy
papiralapu példanyt sziikséges atadni a munkavallalonak, amelyen a munkaltaté cégszera
alairassal igazolja, hogy az igazolas tartalma megegyezik a hiteles, elektronikus formaban
kiallitott okirattal.

Az igazolast kirendelés esetén a kirendel6 adja ki a természetes személy részére, a kirendelés
helye szerinti munkaltatd adatkozlése alapjan.

Munkaerd-kolesonzés esetén — a munkavallalo kolcsonbeadojaval kotott megallapodas
alapjan — a kolcsonzott munkavallald részére kozvetleniil juttatott bevétel tekintetében a
munkavallal6 kdlcsonvevéje teljesiti az elobbi kdtelezettségeket.

Munkaerd-kolcsonzés esetén a bevételnek nem szamitd juttatdsra, valamint a munkaltatonal
adokoteles béren kiviili juttatdsra az Szja tv.-ben megallapitott rendelkezéseket a
kolcsonbeadd és a kolesonvevd ilyen juttatasanak egyiittes Osszegére vonatkozdan kell
iranyadonak tekinteni. Ez azt jelenti, hogy a kdlcsonbe adott/vett munkavallald részére a
bevételnek nem szamito juttatést is igazolnia kell a munkaltatonak.

Tobb munkaltaté altal létesitett munkaviszony esetén a munkaltatok a munkaviszony
1étesitésével egyidejiileg kotelesek irasban az adokotelezettségek teljesitésére egy munkaltatot
kijelolni, tovabba a kijelolt munkaltatd személyérdl a munkavallalot tdjékoztatni. Kijelolés
hidnydban a tobb munkaltatd altal létesitett munkaviszonybol eredd addkdtelezettségek
teljesitésére a munkaviszonyban érintett barmely munkaltatd kotelezhetd. A kijeldlt
munkaltatd a munkavallalo tekintetében adokotelezettségeit sajat nevében teljesiti. A
bejelentésben a kijelolt munkaltatd bejelenti az ugyanazon munkaviszony tekintetében a
tovabbi foglalkoztatd addszamat, nevét, elnevezését, székhelyének cimét, valamint a tobb
munkaltatd altal l1étesitett munkaviszonyban valo részvétele kezdetét és a munkaviszonybodl
valo kilépésének idejét.

A 18M30 JELU NYOMTATVANY KITOLTESI UTMUTATOJA

Az dsszesitett igazolas kiallitasara vonatkozo kotelezettség az allami ado- és vamhatdsag altal
elkészitett 18M30 jelti nyomtatvany felhasznalasaval is teljesithetd, azonban a nyomtatvany
alkalmazasa nem Kkotelez6. Az igazolason az egyes jovedelmek jogcim szerinti
felsorolasabol elhagyhatéak azok a sorok, amelyek nem sziikségesek, illetve ki is lehet
egésziteni ezeket a sorokat. Az egyéb adatok feltiintetésére ¢és a csaladi
jarulékkedvezménnyel kapcsolatos tajékoztatasra szolgalé III. és IV. blokkok
adattartalma megfelel a jogszabalyi eléirasoknak, igy a munkaltatok, kifizetok egyedileg
elkészitett nyomtatvanyainak is tartalmaznia kell a 18M30 jelii igazolas emlitett adatait.

" Pp. 325. § (1) bekezdés 1)-g) pontjai



A 18M30 jelt Osszesitett igazolason feltiintetett sorszdmok megegyeznek a 18SZJA jelu
személyijovedelemado-bevallas sorainak szamozasaval, ezért ezekt6l a sorszamoktol nem
lehet eltérni abban az esetben sem, ha a munkaltatd, kifizetd sajat tervezésii nyomtatvanyt
hasznal a jovedelmek Osszesitett igazolasanak céljabol.

A 18M30 jelii oOsszesitett igazolas jogcimenként részletezve tartalmazza azokat az
Osszevonas ala es6é adokoteles bevételeket, amelyeket a munkaltato, kifizeté 2018. évben
kifizetett a természetes személy részére, az ezekbél levont személyi jovedelemadé és
adoeldleg Osszegét, illetve a személyi jovedelemadé eléleg levonasanal figyelembe vett
adoalap-, és adokedvezményeket. A 18M30 jelii igazolas tartalmazza tovabba — a
torvényben meghatarozott — munkaltatotol, Kifizet6tol szarmazo Kkiilon adozo
jovedelmeket is, valamint egyéb adatokat is, melyek a maganszemély adoébevallasanak
elkészitéséhez sziikségesek. Az igazolas nem tartalmazza viszont az Ekho tv. szerinti
egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas szerint ad6z6 jovedelmeket. (Az ilyen jovedelmet
a 3. ponthoz tartoz6 nyomtatvanynak megfelelé adattartalommal kell igazolni.)

A 18M30 jeli nyomtatvanyon a munkaltatdé és a maganszemély (munkavallalo, tag) adataira
vonatkoz6 sorok mindegyikét ki kell tolteni (Munkaltato, kifizetd neve és/vagy elnevezése,
cime, ad6szama). A maganszemély természetes azonoOsité adatait teljes koriien fel kell
tiintetni az adéazonosito jellel egyiitt. Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
munkavallalo (tag) esetében is kotelez6 az adoazonosito jel feltiintetése.

Attol fiiggden, hogy a kiallitott Osszesitett igazolds ,,halmozott adatot™ tartalmaz-e vagy sem,
vagyis a korabbi munkaltato altal a munkaviszony (tagsagi viszony) évkozi megsziinésekor
kiallitott igazolason (Adatlap 2018) szereplé adatok szerepelnek-e rajta, vagy sem, az ennek
jelolésére vonatkozo kodkockaban ,,I/N” beirasaval kell feltiintetni.

Ha a munkaltatdo nem tarsadalombiztositasi, csaladtamogatasi kifizetdhely, a 18M30-01 lap
»Megjegyzés” rovataban javasolt felhivni a figyelmet arra, hogy a tarsadalombiztositasi
ellatas, valamint a csaladtdmogatas Osszegeit az igazolas nem tartalmazza.

1. AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK

1. sor: Munkaviszonyb6l szirmazé bérjovedelem az érdekképviseleti tagdij nélkiil
Ebben a sorban kell feltiintetni a munkaltato altal Kkifizetett munkaviszonybdl,
kozfoglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé belfoldon adokoteles, érdekképviseleti
tagdijjal csokkentett bérjovedelmeket, ideértve a munkaviszonyra tekintettel kifizetett
addkoteles tarsadalombiztositasi ellatast is, ha azt a munkaltato fizette ki.

Az Szja tv. szerint nem minésiil bérjovedelemnek a munkaviszony megsziinésére
tekintettel fizetett végkielégités, igy azt nem ebben, hanem az 5. sorban Kkell
szerepeltetni.

Ebbe a sorba kell beirni a hallgatdi munkadij cimén és az 6sztondijas foglalkoztatott részére
teljesitett kifizetés adékoteles részét. Ha a maganszemély a 2018. évben nappali tagozatos
hallgat6 volt, és a gyakorlati képzés ideje alatt hallgatéi munkaszerzédéssel® végzett munkat,
akkor az e szerz6dés alapjan végzett, a gyakorlati képzés idejére Kifizetett juttatas, dijazas

8 A nemzeti felséoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény 44. §



értékébdl a havi minimalbért (2018-ban 138 000 forint) meg nem haladé 6sszeg adomentes.
Amennyiben a munkavallald dualis képzésen vett részt, akkor gyakorlati képzés mellett az
elméleti képzés idejére kifizetett juttatds, dijazas ért¢kébdl is adomentes az emlitett Osszeg.
Az adomentesen adhato juttatison feliili jovedelem azonban munkaviszonybol szarmazo
jovedelemnek minésiil.°

Az 0Osztondijas foglalkoztatottnak az 0Osztondijas foglalkoztatasi jogviszonybdl szdrmazo
Osztondijanak a minimalbért meg nem haladé mértéke adomentes. Az adomentesen adhatd
juttatason, Osztondijon feliili jovedelmet munkaviszonybdl szarmazo jovedelemként kell
feltiintetni. 0

Bérjovedelem tovabba a munkaltat6 altal atvallalt kotelezettség, vagy elengedett tartozas,
valamint a természetes személy javara vagy érdekében teljesitett kiadas teljes dsszege.

Bérjovedelemként kell szamitasba venni a borravalé 6sszegét is, ha az a munkaltatéhoz
folyik be, és azt mintegy bérként szamfejtik.

Felhivjuk figyelmét, hogy az egyszeriisitett foglalkoztatasbol szarmazo jovedelmet nem
ezen a nyomtatvanyon Kkell leigazolni, az igazolas kidllitasdhoz segitséget nyujt a NAV
hivatalos honlapjardl letolthetd igazoldsminta (Igazolds az egyszeriisitett foglalkoztatasbol
szarmazo bevételrol).

2. sor: Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités

Ez a sor szolgal a munkaviszonyra tekintettel kifizetett koltségtéritések igazolasara.
Koltségtérités'! az a bevétel, amelyet az Szja tv. altal koltségnek elismert kiadas
megtéritésére kizardlag az adott bevételszerzd tevékenység folytatdsa érdekében vagy
hivatali, lizleti utazassal (ideértve a kikiildetést, a kiilfoldi kikiildetést, a kiilszolgalatot)
Osszefliggésben kap a maganszemély. A koltségtérités mértékéig koltségelszamolasi
lehetdséget biztosit az Szja tv.

A munkaviszonnyal 6sszefiiggésben kifizetett koltségtéritésnek az a része, amely a koltségek
levondsa utan fennmarad, bérjovedelemnek mindsiil.

Ebben a sorban kell feltlintetni, annak az atalany koltségtéritésnek az Osszegét is, amely a
kiilképviseletekrol és a tartos kiilszolgalatrol szol6 2016. évi LXXIII. torvény (tovabbiakban
Kiilszoltv.) 25.§-a alapjan a kiilszolgalatra kihelyezett maganszemély részére keriil juttatasra.
A magéanszemélynek az igazolas nélkiil elszamolhatd koltség levonasarol nyilatkozatot kell
tennie.

Szintén igazolas nélkiil elszamolhato koltség az Szja. tv. 3. szamu melléklet II. fejezet 9.
pontjaban meghatdrozott honvédek jogallasarol sz6lo torvény hatdlya alatt allo tartos kiilfoldi
szolgalatra kihelyezett szolgélati jogviszonyban allo6 személy, valamint a kozalkalmazottak
jogallasarol szol6 torvény hatdlya alatt allo6 90 napot meghaladé kiilfoldi kikiildetést teljesito,
szolgalati jogviszonyban allo személy részére a sajat és hozzatartozoi kiilfoldi életvitelével
kapcsolatban felmertild tobbletkoltségek fedezetére az emlitett torvény vagy a végrehajtasara
kiadott més jogszabaly alapjan megallapitott atalany-koltségtérités dsszege.

% Szja tv. 1. szamu melléklet 4.12.1 pont
10 Szja tv. 1. szamu melléklet 4.15. pont
11 Szja tv. 3. § 16. pont



Igazolas nélkiill szamolhato el tovabba a belfoldi kozati arufuvarozasban és
személyszallitasban gépkocsivezetdként ¢és arukiséroként foglalkoztatott, belfoldi kikiildetés
cimén bevételt szerz0 maganszemélynél - kizardlag e tevékenysége tekintetében - naponta
3000 forint, feltéve, hogy a maganszemély ezen kiviil kizarolag a gépjarmii belf6ldon torténd
iizemeltetéséhez kozvetleniil kapcsolodd és szamlaval, mas bizonylattal igazolt koltségek
elszamolasara jogosult, és ezt az elszamolasi modszert alkalmazza azzal, hogy e rendelkezés
alkalmazasdban az engedélyhez kotott belfoldi kozuti kozlekedési szolgaltatassal esik egy
tekintet ala az a sajat célra folytatott (sajat szamlds) aruszallitasi, személyszallitasi
tevékenység is, amely mas személy részére jogszeriien csak engedélyhez kotott belfoldi
kozati kozlekedési szolgiltatasként lenne nyujthaté. '

Ha a természetes személy részére koltségtérités (koltségatalany) cimén tortént kifizetés,
akkor e sor ,,b” oszlopaban a koltségtérités teljes (bruttd) Osszegét, a ,.c” oszlopban a
nyilatkozata szerinti koltséget, illetve nyilatkozat hianyaban az igazolas (bizonylat) nélkiil
elszamolhat6 Osszeget Kkell feltiintetni, a ,,d” oszlopba pedig a kettd kiilonbozeteként
megallapitott jovedelem keriil.

A nem O0nallo tevékenységre (munkaviszonyra) tekintettel Kkifizetett koltségtérités
esetében a 10 szazalékos koltséghanyad nem alkalmazhato.

Ha jogszabalyban nem szabalyozott koltségtéritésben, koltségatalanyban részesiilt a
munkavallalo, akkor a kifizetésnél csak tételes koltségelszamolasrol nyilatkozhatott (koltséget
csak szamlak, bizonylatok alapjan szamolhat el).

Nem kell szerepeltetni az igazolason azt a koltségtéritést, amelynek felhasznalasat a
természetes személynek kozvetleniil a munkaltatdo felé kellett a munkaltatd nevére szo6lo
bizonylattal igazolnia, feltéve, hogy azt a torvényben elismert koltségekre tekintettel kapta.
Az ilyen koltségtéritést a maganszemélynek nem kell bevallania.

A sajat tulajdonu személygépkocsi hivatalos (iizleti) célu hasznalataért alapvetoen
kétféle modon kaphat koltségtéritést a természetes személy. (1) Ha a koltségtérités
kifizetése atalanyban, vagy utnyilvantartas alapjan tortént, akkor a kifizetett koltségtérités
Osszegét szerepeltetni kell az igazolason. (2) Amennyiben a koltségtéritést kikiildetési
rendelvény alapjan fizették ki, és annak 6sszege nem tobb a jogszabaly szerint igazolas nélkiil
elszamolhat6 mértéknél (a kormanyrendeletben meghatarozott lizemanyag-fogyasztasi norma
alapjan a NAV altal kozzétett lizemanyagarral szamitott iizemanyagkoltség ¢és a
kilométerenkénti 15 forint), akkor azt nem kell bevételként figyelembe venni, ezért az
igazolason sem kell feltiintetni.

Szerepeltetni kell azonban az igazolason a kikiildetési rendelvény alapjan kapott koltségtérités
teljes 0sszegét akkor, ha a koltségtérités meghaladja az igazolas nélkiil elszamolhatoé mértéket.
Ilyen esetben a maganszemély a kifizetéskor nyilatkozhatott arrdl, hogy az igazolas nélkiil
elszamolhato Osszeget kéri figyelembe venni (ekkor az adomentes részt meghalad6 Osszeget
fel kell tiintetni az igazolason), vagy pedig a koltségtérités 0Osszegével szemben
utnyilvantartds alapjan tételesen szamol el.

12 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 3. pont



A bedolgozéi koltségtéritést’® is ebben a sorban kell feltintetni. A koltségtérités
kifizetésekor a bedolgozd a tételes koltségelszamolas valasztasardl nyilatkozhatott. Ilyen
nyilatkozat hianyaban a bedolgozd részére e tevékenységével Osszefiiggésben kifizetett évi
munkabér (munkadij) 30 szazalékat meg nem halado 6sszeget kell a ,,c”” oszlopban feltiintetni.

A tavmunkavégzés formdjaban foglalkoztatott maganszemély részére kifizetett koltségtérités
esetében a maganszemély nyilatkozataban megjeldlt koltséget kell a ,,c” oszlopba beirni.

3. sor: Kiilszolgélatért kapott jovedelem

A Kkiilszolgalatra tekintettel a munkaltatd altal kifizetett Osszeget ebben a sorban kell
feltiintetni (ez az Osszeg nem szerepelhet az 1. sorban). Itt kell tovabba szerepeltetni a
Kiilszol. tv. alapjan a tartds kiilszolgalat id6tartama alatt juttatott dijazas devizailletmény
részét.

Abban az esetben, ha a devizailletménybdl vonjak le a szakszervezeti tagdijat, akkor ebben a
sorban a szakszervezeti tagdijjal csokkentett 6sszeget kell feltlintetni.

A Kiilszol. tv. 52.§ (7) bekezdésben meghatarozott koltdzési koltségtérités Osszegét szintén
ebben a sorban sziikséges feltiintetni. Ezen koltségtérités 0sszegével szemben ténylegesen
felmertilt koltség nem érvényesithetd.

Kiilfoldi kikiildetés'* esetén, igazolas nélkiil elszimolhaté a kiilfoldi kikiildetéshez
kapcsolodo elismert koltségekrdl szold kormanyrendelet szerint napi 60 eurénak megfeleld
forintdsszeg a nemzetkozi kozuti arufuvarozasban és személyszallitasban gépkocsivezetoként
és arukiséréként foglalkoztatott, kiilfoldi kikiildetés (kiilszolgalat) cimén bevételt szerzo
maganszemélynél, kizardlag az e tevékenysége tekintetében. Ennek feltétele, hogy a
maganszemeély az emlitett korméanyrendeletben foglaltak alapjan kizardlag a gépjarmi
kiilfoldon torténé lizemeltetéséhez kozvetleniil kapcsolddod és szamlaval, mas bizonylattal
igazolt koltségek elszamolasara jogosult, és ezt az elszamolasi modszert alkalmazza azzal,
hogy e rendelkezés alkalmazasidban az engedélyhez kotott nemzetkozi kozuti kozlekedési
szolgaltatassal esik egy tekintet ald az a sajat célra folytatott (sajat szamlas) aruszallitési,
személyszallitasi tevékenység is, amely mas személy részére jogszeriien csak engedélyhez
kotott nemzetkdzi kozati kozlekedési szolgaltatasként lenne nytjthato.

Minden mas esetben a kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett 6sszeg 30 szazalékat, de
legfeljebb a kiilfoldi kikiildetéshez kapcsolodd elismert koltségekrdl szold kormanyrendelet
szerint naponta elszamolhat6 0sszeget (legfeljebb 15 euronak megfeleld forintdsszeget) lehet
igazolas nélkiil figyelembe venni.

A kiilfoldi pénznemben kifizetett jovedelem atszamitasanal a Magyar Nemzeti Bank (a
tovabbiakban: MNB) hivatalos devizaarfolyamat, olyan kiilfoldi pénznem esetében, amely
nem szerepel az MNB hivatalos devizadrfolyam-lapjan, az MNB 4altal kozzétett, euroban
megadott arfolyamot kell alapul venni.

A kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett teljes dsszeget a ,,b” oszlopban, az igazolés nélkiil
elszamolhat6 Osszeget pedig a ,.c” oszlopban kell szerepeltetni, a fennmaradé rész (a
jovedelem) a ,,d” oszlopba kertil.

13 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 1. pont
14 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 7. pont, 285/2011. (X11.22.) Korm. rendelet



4. sor: Mas bérjovedelem

Ebben a sorban a természetes személy azon bérjovedelmeit kell szerepeltetni, amelyeket nem
a munkaviszonyaval Osszefliggésben kapott, azonban ezeket a tételeket az Szja tv. bérnek
mindsiti.

Ilyen jovedelem példaul:

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo térvény alapjan
folyositott allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, ha ennek megallapitisara nem
a maganszemélyre iranyadd oOregségi nyugdijkorhatdr 6t évet meg nem halado
id6tartamon beliili betoltésére is figyelemmel keriilt sor, tovabba a kereset kiegészités
¢s a keresetpo6tlo juttatas,

a Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgalatot teljesitdé maganszemély
illetménye,

az olyan adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas, amelyet nem a munkaltaté fizetett ki
(az egészségbiztositasi szerv 4ltal a munkaviszonyban 4&llonak, az egyéni
vallalkozonak, a tarsas vallalkozonak kifizetett tappénz, a gyed stb.),

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo torvény alapjan Kifizetett
adokoteles juttatasok,

az el6zéekben emlitett, jovedelmeket potld kartérités (keresetpotld jaradék), ideértve a
rendvédelmi egészségkarosodasi keresetkiegészitést és rendvédelmi
egészségkarosodasi  jaradékot, valamint a honvédelmi egészségkarosodasi
keresetkiegészitést és honvédelmi egészségkarosodasi jaradékot, a feleldsségbiztositas
alapjan ilyen cimen kifizetett kartéritést is (nem tartozik azonban ide a nyugdijban
részesiild maganszemélyt megilletd baleseti jaradék),

a nevel0dsziildi foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenység dijazasa.

5. sor: Mas nem 6nallo tevékenységbol szarmazo jovedelmek

Ebben a sorban kell szerepeltetni, a bérjovedelemnek nem mindsiilo, mas nem onallo
tevékenységbol szarmazo jovedelmeket, példaul

a munkaviszony megsziinésére tekintettel Kifizetett végkielégités 6sszegét,

a nemzetiségi sz0sz0lo1, illetve az orszaggyllési képviseldi tevékenységre tekintettel
megszerzett jovedelmet,

a maganszemély gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldjének tevékenységéért kapott
jovedelmét, a tarsas vallalkozds maganszemély tagjanak személyes kozremiikodés
ellenértékeként kifizetett jovedelmet,

a jogszabaly alapjan valasztott vagy kijelolt tisztségviseld (ideértve a
feliigyeldbizottsag tagjat és a Polgari Torvénykonyv szerinti kiildottgytilés tagjat, de
ide nem ¢értve a valasztott konyvvizsgaldt) tevékenységre tekintettel kapott
jovedelmet, ha ezt a tevékenységet nem egyéni vallalkozoként végzi,

a tarsas vallalkozas személyesen kozremiikodd tagjanak (a tarsas vallalkozés altal
lizemeltetett gépjarmli  vezetdjeként a teljesitett kilométer-futasteljesitménye
alapulvételével) lizemanyag-megtakaritas cimén kifizetett 6sszeget,

a nem Onallo tevékenységére tekintettel, vagy egyébként a nem 6nallo tevékenység
alapjaul szolgdldé jogviszonnyal Osszefliggésben a tarsasag altal atvallalt
kotelezettséget, vagy elengedett tartozast, valamint a maganszemély javara vagy
érdekében teljesitett kiadas teljes 0sszegét,
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— az ¢értékpapir forméjdban megszerzett jovedelmet, amelyet a nem 6nalld tevékenység
alapjaul szolgdldo jogviszonnyal Osszefiiggésben, arra tekintettel kapott a
maganszemély (a jovedelem az értékpapirnak a megszerzés idopontjara megallapitott
szokasos piaci értékébdl az a rész, amely meghaladja az értékpapir megszerzésére
forditott igazolt kiadas és az értékpapirhoz kapcsolodo jarulékos koltségek egyiittes
Osszegét),

— anem 0nall6 tevékenységével Osszefiiggésben, e tevékenységére tekintettel kapott mas
egyéb Osszegeket (példaul az illetményt, jutalmat),

— asegitd csaladtagként megszerzett jovedelmet,

— nemzetkodzi szerzddés vonatkozasdban a nem 6nall6 munka, ennek hidnyaban az adott
allam joga szerinti munkaviszonybol szarmazé jovedelmet,

— gazdasagi tarsasag, eurdpai részvénytarsasag (ideértve az eurdpai holding
részvénytarsasagot is), eurdpai szovetkezet, egyesiilés, szovetkezet, lakasszovetkezet,
maganszemélyek jogi személyiséggel rendelkez6 munkakdzossége, iigyvédi iroda,
végrehajtoi iroda, kozjegyzoi iroda, erddbirtokossagi tarsulat, vagy MRP szervezet
vezetd tisztségviseldjeként az e tevékenységére tekintettel a tarsasagtol
(munkako6zosségtol, tigyvédi irodatol) kapott jovedelmét, valamint

— az allami projektértékeldi jogviszonybol szarmazé jovedelmet.

Ebben a sorban kell feltiintetni az eldzéekben felsorolt tevékenységekkel dsszefiiggésben, de
nem a tevékenység ellenértékeként teljesitett, a maganszemélynél adokoteles mas
kifizetéseket, juttatasokat is.

6. sor: Nem 6nallo tevékenységgel kapcsolatos koltségtérités

A nem 0nallo tevékenységre tekintettel kifizetett koltségtéritések teljes Osszegét kell ennek a
sornak a ,,b” oszlopaban feltiintetni, a figyelembe vett koltségek a ,,c” oszlopba, mig a kettd
kiilonbozeteként fennmarado jovedelem Gsszege a ,,d” oszlopba keriil.

Olvassa el a 2. sorhoz irt magyarazatot is!

7.sor: Onallé tevékenységhél szarmazé jovedelem'®

Onéllé tevékenység minden olyan tevékenység, amelynek eredményeként a természetes
személy bevételhez jut, és amely az Szja tv. szerint nem tartozik a nem 6nallo tevékenységek
korébe.

Ebben a sorban kell feltiintetni példaul:

— amegbizési jogviszony alapjan végzett tevékenységre tekintettel kifizetett jovedelmet,

— afelhasznalo6i szerz6dés alapjan kifizetett jovedelmet,

— gazdasagi tarsasagban a valasztott konyvvizsgaloi tevékenységre tekintettel kifizetett
jovedelmet,

— az eurOpai parlamenti, valamint a helyi Onkormanyzati képviseldi tevékenységre
tekintettel kifizetett jovedelmet,

— az ingosag bérbeaddsabol szarmazo jovedelmet,

— a term6foldnek nem mindsiilé ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelmet (ezt a 8.
sorban is fel kell tlintetni),

15 Szja tv. 16-23. §
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— a szallashely-szolgéltatasi tevékenység folytatasanak részletes feltételeirdl és a
szallashely-tizemeltetési engedély kiadasanak rendjérdl szolo 239/2009. (X. 20.) Korm.
rendelet szerinti egyéb szallashely-szolgaltatasi tevékenységre tekintettel kifizetett
jovedelmet.

Ebben a sorban kell szerepeltetni az 0nalld tevékenységgel Osszefiiggésben Kkifizetett
koltségtérités Osszegét is. Az 6nallo tevékenységbOl szarmazo bevétel a ,,b” oszlopba, a
maganszemély nyilatkozata alapjan figyelembe vett, vagy a bizonylat nélkiil elszamolhatd
koltség, koltséghanyad a ,,c” oszlopba, a kett6 kiillonbozeteként megallapitott jovedelem pedig
a,,d” oszlopba kertil.

8. sor: A 7. sor 6sszegébdl az ingatlan bérbeadasbdl szarmazé jovedelem Gsszege:

Ebben a sorban kell t4jékoztatd adatként feltiintetni a 7. sorban szerepld Osszegbdl a
maganszemély ingatlan bérbeadasbol szarmazo bevételét, az ezzel dsszefliggésben elszamolt
koltséget és a jovedelem Osszegét. (A munkaltatd abban az esetben tud ebben a sorban
jovedelmet feltiintetni, ha 6 maga bérel ingatlant a munkavallalojatol.)

14. sor: Egyéb jogcimen kapott jovedelem?®

Azokat az Osszevonas ald esd, kizardlag belfoldon adokoteles jovedelmeket kell ebben a
sorban feltiintetni, amelyek nem tartoznak az 1-7. sorok egyikébe sem.

A ,,b” oszlopba a bevétel, a ,,c” oszlopba a koltség, a ,,d” oszlopba a kettd kiillonbozeteként a
jovedelem kertil.

Ebben a sorban kell szerepeltetni példaul, ha a kft. a sajat lizletrészét visszavasarolja és a
maganszemely tagjanak ingyenesen a tulajdondba adja.

Ertékpapir, vagy més vagyoni érték atruhdzasa esetén egyéb jovedelemként kell figyelembe
venni, €és ebben a sorban kell feltlintetni az atruhazas ellenében megszerzett bevételbdl azt a
részt, amely meghaladja az ellenértékre a szerzOdéskotés idopontjaban ismert szokasos piaci
érteket. Kivétel az az eset, amikor az adokdtelezettségnek az Szja tv. szerinti jogcime
egyébként megallapithato.t’

16. sor: A kettds adoztatast kizaré egyezmény alapjan Kkiilfoldon adozott, de a Kiilfoldon
megfizetett add beszamitasaval belfoldon is adokoteles jovedelem

Ebben a sorban csak akkor lehet adatot feltiintetni, ha a természetes személynek juttatott
Osszevont adodalapba tartozd jovedelem az irdnyadd kettds addztatds elkeriilésérdl szolo
egyezmény alapjan a kiilfoldi allamban és Magyarorszdgon is adokdteles, €s az egyezmény a
kiilf61don megfizetett add beszamitasarol rendelkezik.

A kiilfoldi pénznemben kifizetett bevételt forintra atszamitva kell az Gsszesitett igazolason
feltlintetni.

17. sor: Kettds adoztatast kizaré egyezmény hianyaban kiilf6ldon is adézott jovedelem
Ebben a sorba keriil az az 0sszeg, amelyet munkaltatoként, kifizetoként a maganszemély
kiilfoldon végzett tevékenységére tekintettel fizetett ki, €s az utan a természetes személy -
kettds adoztatast kizar6d egyezmény hidnyaban - kiilf61don is fizetett adot.

A kiilfoldi pénznemben kifizetett bevételt forintra atszamitva kell beirni.

18 Szjatv. 28. §
17 Szjatv. 77/A. § (1) bekezdés
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A bevételt a ,b”, a koltséget a ,,c” oszlopban tiintesse fel. A ketté kiilonbozeteként
megallapitott jovedelem 6sszege a ,,d” oszlopba kertil.

18. sor: Az osszevont adoalapba tartozé jovedelmek Osszege

Ennek a sornak a ,,d” oszlopaban az 1-7. sorok, valamint a 14-17. sorok ,,d” oszlopainak
egyiittes Osszege szerepel. A 8. sor tajékoztatd adatot tartalmaz, annak adata nem Keriil
beszamitasra a 18. sor ,,d” oszlopaba.

65. sor: Levont adéeldleg dsszege
Az 0sszevont addalapba tartozé jovedelmekbdl ténylegesen levont adoeldleg egyiittes Osszege
kertil a ,,b” oszlopba.

II. ELKULONULTEN ADOZO JOVEDELMEK

Az elkiiloniilten ad6zo6 jovedelmek igazoldsakor jogcimenként k6zolni kell az arra szolgéald
helyen a kifizetés (juttatas) bruttdé Osszegét (,,b” oszlop), az add alapjat (,,c” oszlop), az
adodalapot terhel6 ado 0sszegét (,,d” oszlop), valamint a ténylegesen levont ado 0sszegét (,,e”
oszlop).

A tokejovedelmek tekintetében kifizetének mindsiild hitelintézet, befektetési szolgaltatd
igazolast allit ki, melyet a maganszemély részére a jogszabalyban meghatarozott idépontig
atad.

165. sor: Arfolyamnyereséghél szirmazé jovedelem és adéjal®

Arfolyamnyereségb6l szarmazé jovedelemnek mindsiil az értékpapir Atruhazasaval
megszerzett bevételnek az a része, amely meghaladja az értékpapir megszerzésére forditott
0sszeg ¢€s a jarulékos koltségek egyiittes Osszegét.

Az Szja tv. alkalmazasiban értékpapir!® alatt értendd minden olyan okirat, elektronikus
jelsorozat, amely a kibocsatas helyének joga szerint értékpapirnak mindsiil. Ertékpapirnak
tekintendd tovabba a kozkereseti tarsasagban és a betéti tarsasagban fennalld részesedés, a
korlatolt feleldsségli tarsasag iizletrésze és a szovetkezeti részesedes is.

167. sor: Osztalék cimén megszerzett jovedelem és ad6ja°
Ez a sor szolgal az osztalék cimén kifizetett jovedelmek és az abbdl levont ado igazolasara.
Osztaléknak mindsiil:

— aszamviteli szabélyok szerint osztalékként meghatarozott jovedelem;

— akamatozd részvény kamata;

— akilfoldi allam joga szerint osztaléknak mindsiild jovedelem,;

— az alternativ befektetési alap altal kibocsatott befektetési jegy hozama;

— a bizalmi vagyonkezelési szerz6dés alapjan a kezelt vagyon hozamainak terhére a
vagyonkezel6 altal a kedvezményezett vagy a vagyonrendeld maganszemély részére
juttatott vagyoni érték;

a kisadoz6 vallalkozds kisad6zoként be nem jelentett tagja részére a tarsasag
nyereségébdl valo részesedésként kifizetett 6sszeg.

18 Szjatv. 67. §
19 Szja tv. 3. § 34. pont
0 Szjatv. 66. §
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Ebben a sorban kell szerepeltetni tovabba
— a kulfoldi illetéségli személy részére kifizetett, Magyarorszagon is addztathato
osztalékot és annak adojat, valamint
— a2017-ben kapott osztalékeléleg 2018-ban osztalékka valt részét.

A 2018-ban kifizetett, és 2018. évben osztalékka nem valt osztalékeldleget €s az abbdl levont
adot nem itt, hanem az ,,Egyéb adatok™ kozott, az 56. sorban kell szerepeltetni.

168. sor: A privatizacios lizing jovedelme és addja?!

Privatizacios lizingszerz0désbol szarmazd bevételnek (és teljes egészében jovedelemnek)
mindsiil a lizingbe vett tarsasag privatizalt tulajdonrészének (részvény, iizletrész) névértéke (a
lizingszerz6dés megkdotésekor a cégbirdsagon bejegyzett vagyon szerinti érték), vagy ha az
tobb, az emlitett tulajdonrész ellenértéke. A névérteknek vagy az ellenértéknek nem része a
maganszemély sajat, adozott jovedelmébdl lizingdij cimén megfizetett Osszeg, azaz ez az
Osszeg a maganszemély jovedelmét csokkenti. Ugyancsak nem része a jovedelemnek a
vezetési-szervezési szolgaltatas dija, ha az — a lizingszerz6désben foglaltaknak megfeleléen —
a lizingdij megfizetésére keriilt felhasznalasra.

A fentiek szerint megéllapitott jovedelem utdn a természetes személy adofizetési
kotelezettsége abban az adoévben keletkezik, amikor a megszerzett vagyonrészt, vagy annak
egy részét barmilyen modon elidegeniti, vagy az altala lizingbe vett tarsasag jogutdd nélkiil
megsziinik. Utobbi esetben a maganszemély bevételének akkor is csak az ellenérték szamit,
ha az kevesebb, mint a névérték.

173. sor: Villalkozasbdl kivont jovedelem és adéja??

Ha a természetes személy 2018-ban a tarsas vallalkozas jogutod nélkiili megsziinése, jegyzett
tokéjének tokekivonds utjan torténd leszallitasa, illetleg a tarsas véllalkozasban fennallo tagi
jogviszonyanak megsziinése kovetkeztében jovedelmet szerzett, akkor annak Gsszege ebbe a
sorba keriil. Vallalkozasbol kivont vagyonként adokoteles az a jovedelem is, amelyet a tarsas
vallalkozas cégbejegyzési kérelmének elutasitasara, a cégbejegyzési eljaras megsziintetésére
tekintettel szerzett a maganszemély.

Szintén ebben a sorban kell szerepeltetni azt a jovedelmet, amelyet a maganszemély MRP
szervezet tagjaként a szervezet 2018-ban torténd megsziinése kovetkeztében szerzett. Az
MRP szervezet megsziinése esetén a bevételnek az a része mindsiil jovedelemnek, amely
meghaladja a természetes személy részére jard, de a tulajdonaba még nem kertilt értékpapirok
egyiittes konyv szerinti értékét.

175. sor: Egyéb forrasadds jovedelmek és ezek addja

Ha a magéanszemélynek olyan egyéb elkiiloniilten ad6z6 (egyéb forrasados) jovedelme is volt,
amely bevallas koteles és a 165-173. sorokban megjelolt jovedelmek kozott kiilon nincs
megnevezve, akkor azt ebben a sorban kell szerepeltetni.

Az ,.a” oszlopba a jovedelem jogcimét kell beirni.

176. sor: A kiilon adézo6 jovedelmek dsszege
Ebben a sorban kell a kiilon ad6z6 jovedelmeket dsszesiteni.

2L Szjatv. 77. § és a 9. szaml melléklet
22 Szjatv. 68. §
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67. sor: Levont (forras)ado dsszege
Ebbe a sorba az elkiiloniilten ad6z6 jovedelmekbdl levont ado egyiittes 0sszegét kell beirni.

II1. EGYEB ADATOK

610. sor: Az addeléleg megallapitidsinal figyelembe vett csalidi kedvezmény?® sszege

A maganszemély adoeldleg nyilatkozata alapjan az addéalap megallapitasa soran a személyi
jovedelemadobol figyelembe vett csaladi kedvezmény Osszegét kell ebben a sorban
feltlintetni.

Az igazolasban szerepld adoalap kedvezmény Osszege nem feltétleniil lesz azonos a 18SZJA
bevallasban érvényesithetd 0Osszeggel. Ennek oka az, hogy a maginszemély az
adobevallasaban az adéeldleg megallapitasatol fiiggetleniil donthet a csaladi kedvezmény
kozos igénybevételérdl, megosztasardl. Erre célszerli kiilon is felhivni a munkavallald
figyelmét.

611. sor: Az adéeloleg megallapitasanal fisyvelembe vett elsé hazasok kedvezményének?*

Osszege
Ebben a sorban a maginszemély adoeldleg nyilatkozata alapjan az addalap megallapitasa

soran figyelembe vett elsé hazasok kedvezményének Osszegét kell szerepeltetni.

Els6 hazasok kedvezményére jogosult az a par, aki 2014. december 31-ét kovetden kotott
hazassagot, és a hazasfelek valamelyike az elsé hazassagat kototte. A hazastarsak, bejegyzett
élettarsak? egyiittesen, jogosultsagi honaponként 33 335 forinttal csdkkenthetik az dsszevont
adoalapjukat 2018-ban, melynek soran legfeljebb 400 020 forint (33 335 forint x 12 ho)
vehetd figyelembe.

A kedvezmény érvényesithetdségének szempontjabol jogosultsagi honapként a hazassagkotést
kovetd honaptol szamitott, illetve bejegyzett élettarsi kapcsolat esetén az anyakonyvvezetd
altal torténd bejegyzés utani legfeljebb 24 hénap vehetd figyelembe. Nem érvényesithetd
tovabb a kedvezmény, ha ezen idétartamon beliil a hazassag felbomlik, illetve a bejegyzett
élettarsi kapcsolat megsziinik.

Ha a magéanszemély els6 hazasok kedvezményét és csaladi kedvezményt is érvényesit, az elsd
hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd.

45. sor: Az adoeldleg megallapitasanal figyelembe vett sulyos fogyatékossag miatti
adokedvezmény dsszege

Sulyos fogyatékossag esetén orvosi igazolds, hatarozat alapjan 2018. évben havi 6 900
forinttal (az ad6év elsd napjan érvényes havi minimalbér (138 000 forint) 5 szazalékaval lehet
csokkenteni az add Osszegét mindazokra a honapokra, amelyekben a fogyatékos allapot
legalabb egy napig fennallt.?®

A maganszemély adoeldleg nyilatkozata alapjan az addalap megallapitasa soran figyelembe
vett stlyos fogyatékossag miatti kedvezmény 6sszegét kell ebbe a sorba irni.

2 Szja tv. 29/A és 29/B §-ai

2 Szja tv. 29/C §

5 A bejegyzett élettarsi kapcsolatrol, az ezzel Osszefiiggd, valamint az élettarsi viszony igazolasanak
megkdnnyitéséhez sziikséges egyes torvények modositasarol szolo 2009. évi XXIX. térvény 1. § (1) bekezdése
% Szjatv. 40. § (1) bekezdés
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55. sor: A bevételbél levont érdekképviseleti tagdij
Ez a sor szolgal a munkabérbdl levont munkavallaloi érdekképviseleti tagdij, kamarai tagdij
feltiintetésére.

56. sor: A 2018-ban kifizetett osztalékeloleg

A ,,b” oszlopban kell szerepeltetni a 2018. évben osztalékel6leg cimén kifizetett dsszeget.
Osztalékel6legnek kell tekinteni az osztalékra jogosult maganszemély részére a tarsasag altal
a varhatd osztalékra tekintettel kifizetett, a kifizetonél kovetelésként nyilvantartasba vett
Osszeget. Az abbol levont ad6 sszegét az ,,a” oszlopba kell beirni.

Az osztalékeldleg az osztalékka valas évében mindsiil jovedelemnek.

Csak a 2018-ban kifizetett, és 2018-ban osztalékka még nem valt osztalékeldleget kell itt
feltiintetni.

57. sor: A kettés adoztatast kizard egyezmény szerint belféldon az adé alél mentesitett
jovedelem
Ebben a sorban kell feltiintetni azokat a jovedelmeket, amelyeket a kettds adoztatas

elkeriilésérél szolo egyezmények Magyarorszagon mentesitenck az add alol és amelyet
egyébként az dsszevont adoalapba kellene beszamitani.

Ilyen jovedelem lehet példaul az a kifizetés, juttatas, amelyet a maganszemély az adoévben
(pénziigyi évben) 183 napot meghaladéan kiilfoldi, kettds addztatds elkeriilésére iranyuld
egyezményes allamban torténé munkavégzésére, tartos kikiildetésre tekintettel kap.

Az itt szerepeltetett jovedelmeket a személyi jovedelemadd megallapitasanal figyelembe
veendd addalapba nem kell beszamitani csak tajékoztatd adatként kell feltiintetni, amennyiben
a maganszemély egyéb irant bevallas benyljtasara kotelezett.

IV. CSALADI JARULEKKEDVEZMENNYEL KAPCSOLATOS TAJEKOZTATAS

A tablazat ,,a” oszlopaban a maganszemély jarulékalapot képezd jovedelmét — személyesen
kozremiikodd tag esetén a csaladi jarulékkedvezmény szempontjabol figyelembe vehetd
jarulékalapot - kell feltiintetni az adott honapra vonatkozoan.

A ,b” oszlopban az ,a” oszlopban feltiintetett jarulékalapra vonatkozéan megallapitott
egészségbiztositasi és nyugdijjarulék osszegét kell szerepeltetni.

A ,,¢” oszlop az évkdzben érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény Osszegét kell, hogy
tartalmazza havi bontasban.

A ,d” oszlopba a munkavallalotol levont — tag esetében kizarolag a személyes
kozremiikodésre tekintettel kifizetett, az ,,a” oszlopban feltiintetett Osszegbdl levont -
egészségbiztositasi és nyugdijjarulék dsszegét kell beirni.

Az Osszesitett igazolas atadasat, illetve munkavallalo altal torténd atvételét szintén a 18M30-
01 lapon lehet leigazolni.

Téajékoztatjuk, hogy a 2018. addéév vonatkozdsdban az allami ado- és vamhatosag a
munkavallalok részére elkésziti az adobevallasi tervezetet.
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3. TOVABBI IGAZOLASOK, MELYEKET A KIFIZETONEK
(MUNKALTATONAK) KELL KIALLITANIA

Az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas szerint adozott bevételrol és a levont
adordl, valamint a maganszemély altal atvallalt kotelezettségrol szol6 a maganszemély
részére kiadott igazolas

Ahhoz, hogy a maginszemély, az egyéni vallalkozo, valamint a tarsas vallalkozas tagja (a
tovabbiakban: maganszemély) megfeleléen ki tudja tolteni a 18SZJA bevallasdnak azon
sorait, amelyekben az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulassal (a tovabbiakban: ekho)
kapcsolatos adatokat fel kell tiintetnie, az igazolas minta szerinti tartalommal allitsa ki az
igazolast.

Fontos, hogy az igazolasbol megéllapithaté legyen, hogy milyen jogviszonyara tekintettel
valasztotta a maganszemély az ekho szerinti addzast, tovabba ki kell tiinnie beldle az eltérd
kulcsok (15%, 11,1%, 9,5%) szerint levont ekho Osszegének. Az igazolasban a 3.2 és
3.3 sorokban X-szel jelolni kell azt is, ha az ekho megallapitasat, bevallasat és megfizetését a
maganszemély atvallalta a kifizet6t6l. Ebben az esetben csak a bevételt kell feltiintetni az erre
szolgald helyen a ,,b”, ,,d” vagy ,,f” oszlopban, az 1-2. pontok alatti adatok kitdltésén tal.

Az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulds szerinti adozas valasztasara jogosito6 FEOR
szamokkal azonositott foglalkozasokat az Ekho tv. 3. § (3) — (3¢) bekezdése tartalmazza.

Az ekho 60 000 000 forintot meg nem haladé, kizarolag kifizet6t6l szarmazo, Magyarorszag
torvényes fizetdeszkdzében megszerzett bevételre valaszthato (pl.: devizaban, értékpapirban
vagy természetben megszerzett vagyoni €rtékre nem). A bevételi értékhatar azonban csak
akkor 60 000 000 forint, ha
- a maganszemély az ad6év végéig rendelkezik a minimalbér (2018-ban 138 000 forint)
tizenkétszeresének megfeleld, altalanos szabalyok szerint adoézott jovedelemmel.
Amennyiben az el6zdek szerinti jovedelem nem éri el a minimalbér tizenkétszeresét,
akkor a bevételi értékhatar a 60 000 000 forint olyan hanyada, amilyen aranyt e
jovedelem a minimalbér tizenkétszeresében képvisel vagy
- amaganszemély nyugdijas (ez tovabbi feltételektdl fiiggetlen).

Az Ekho tv. 2018. januar 1-jét6l hatdlyos rendelkezése értelmében nem véalaszthatja a
kozterhek ekho szerinti megfizetését — az egyébként ekho valasztisara jogositd foglalkozas
szerinti tevékenységére — az egyéni vallalkozd, ha az addévben a kisaddzok tételes adoja
szerinti adozast valasztotta. Ha azonban a kisad6z6 egyéni vallalkozé maés jogcimen (pl.
munkaviszonyban) szerez olyan jovedelmet, amelynek esetében a minimalbér utan megfizeti
az altalanos szabalyok szerinti kozterheket, akkor nem kizart, hogy jovedelme ezt meghalado
részére az ekho szerinti adozasi modot valassza.

Amennyiben a maganszemély az egyszersitett vallalkozoi adordl szolo 2002. évi XLIIL
torvény (a tovabbiakban: Eva tv.) hatalya ala tartoz6 egyéni vallalkoz6i tevékenységet is
folytat, akkor a vonatkozo bevételi hatart csdkkenti az a bevétel, amelyet evas bevételként kell
figyelembe vennie. Nem vélaszthat ekho-t a maganszemély arra a bevételére, amely utan az
adokotelezettséget az Eva tv. szabdlyai szerint kellett teljesitenie.

Abban az esetben, ha a maganszemély evas tarsas vallalkozas tagja, akkor a vonatkozo,
legfeljebb a 60 000 000 forintos bevételi hatart csokkenteni kell a tarsas vallalkozas
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bevételébdl a tarsasagi szerzOdésben az adozott eredménybdl a maganszemélyt megilletd
résszel, fliggetlenill attdl, hogy a részesedést felvette-e. Ennek hianyaban pedig a jegyzett
tokében vald részesedés szerinti aranyban megilletd bevétellel.

Amennyiben orszagos sportagi szakszOvetség, orszagos sportagi szovetség elsd osztalyu
versenyrendszerében indulo sportszervezet edzdje, vagy az orszagos sportagi szakszdvetség,
orszagos sportagi szovetség edzdje, valogatott vezetdedzdje (szovetségi kapitdnya), Ggy a
megszerzett bevételére a maganszemély 250 000 000 forintos bevételi  0sszeghatart
alkalmazhat.

Abban az esetben, ha a maganszemély orszdgos sportagi szakszdvetség, orszagos sportagi
szovetség elsd osztalyl versenyrendszerében induld sportszervezet hivatasos sportoloja, akkor
az Osszeghatar 250 000 000 forint a megszerzett bevételeire vonatkozdan, azonban a kifizetd
nem fizet ekhot a hivatdsos sportolo részére az e foglalkozasa ellenértékeként juttatott bevétel
utan.?’

A kétféle osszeghatar (60 000 000 és 250 000 000 forint), kétféle jogosultsagot takar. Ennek
megfelelden a kiilon-kiilon jogosultsagok szerint, kiilon-kiilon lapokat kell kitdlteni.

A 2.5 sorba az ekho alkalmazasara jogosito értékhatarnak megfelelé szamot kell feltiintetni. 1.
kod: 60 millio forint, 2. kod: 250 millio forint.

4. A KIFIZETQ KOTELEZETT§EGE KEDYEZMENYRE, ILLETVE
RENDELKEZESRE JOGOSITO IGAZOLASOK KIALLITASAVAL
KAPCSOLATBAN

Azok a kifizetok (szervek), amelyeknek igazolasa alapjan a maganszemély személyi
jovedelemadd kedvezményt vehet igénybe, az erre szolgald igazolast a kedvezményre valo
jogosultsag keletkezésének idépontjaban, de legkésébb 2019. februar 15-éig kotelesek
kiadni, tovabba ezt kovetden is, ha az igazolas kiadasa barmely ok miatt elmaradt.

Az igazolasban mindazokat az adatokat szerepeltetni kell, amelyekb6l megallapithatd az
igénybe vehetd kedvezmény jogosultja, a kedvezmény jogcime és Osszege, valamint az
igazolas kiallitoja.

Az igazolasok formai szempontbdl ,mintak”, ugyanakkor a mintak szerinti
adattartalom igazolasban torténé szerepeltetése kotelezo.

Az igazolasok fo szabalyként tartalmazzak az igazolas kidllitdjanak azonositd adatait (név,
székhely, addszam), cégszerli alairdsat, a maganszemély nevét, addazonosito jelét és lakcimét,
a 2018. évben befizetett, kedvezményre jogositd dsszeget és jogcimét.

4.1. Sulyosan fogyatékos maganszemély részére kiadandé igazolas

Az adozas szempontjabol stlyosan fogyatékosnak a kiadott igazolasok esetében az a személy
tekinthetd, aki az Osszevont adodalap adojat csokkentd kedvezmény igénybevétele
szempontjabol sulyos fogyatékossagnak mindsiild betegségekrdl szolo 335/2009. (XI1.29.)
Korm. rendeletben emlitett betegségben szenved vagy annak mellékletében meghatdrozott
fogyatékossaggal €l, tovabba aki rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi tdmogatasban
részesiill. A vonatkozd mindsitéseket, kapcsolodd igazoldsokat a stlyos fogyatékossag

27 Ekho tv. 4. § (6) bekezdése
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mindsitésérdl és igazolasardl szold 49/2009. (XII. 29.) EiM rendelet hatdrozza meg. A
kedvezményt kizarélag a sulyos fogyatékossdgban szenvedd maganszemély vonhatja le a
sajat 6sszevonas ala esd jovedelme utani ado 6sszegébdl.

Az igazolason fel kell tiintetni az igazolas kiallitojanak nevét és székhelyét, valamint a
maganszemély adatait (név, sziiletési hely, sziiletési 1d6, anyja sziiletési neve, lakohelye,
addazonosito jele), az igazolas kiallitdsat megalapoz6 szakorvosi dokumentécio kiadésanak
datumat, illetve a stlyos fogyatékossag kezdeti idopontjat és tartamat.

4.2. Onkéntes kolcsonos biztosité pénztarak altal kiadandé igazolas

Az onkéntes kdlcsonds biztositd pénztarakba befizetett, illetve a tag egyéni szamlajan jovairt,
egyéb jovedelemnek mindsiild Osszeg utdn a maganszemély a feltételeknek megfeleld,
meghatarozott dsszegnek az egyéni szamlara torténd utalasarol rendelkezhet.?®

Feltétele, hogy a rendelkezés iddpontjaban — a maganszemély adobevallasanak idédpontjaban —
pénztartag legyen. Ha annak egyéb torvényi feltételei fennallnak — rendelkezésre jogosult az a
természetes személy is, aki nyugdijszolgaltatas igénylése miatt nem tagja mar a pénztarnak a
rendelkezés iddpontjaban.?®

Nem allithato ki igazolas a 2018. év vonatkozasdban, ha a maganszemély 2018. évben, vagy
azt kovetéen az igazolas kiallitasanak legkésObbi hataridejéig (2019. februar 15-éig) nem
nyugdijszolgaltatas igénylése miatt szlintette meg a pénztari tagsagat. Mas pénztarba tortént
évkozi atlépés esetén, mindkét pénztar koteles igazolast kiallitani a maganszemély részére, a
nala vezetett egyéni szamlaval kapcsolatban. Az igazolasok ebben az esetben csak az adott
pénztari befizetéseket tartalmazhatjak, a tovabbutalt 6sszeget nem!

Az igazolasnak tartalmaznia kell a kidllit6 megnevezését, székhelyét, adoszamat és
bankszdmlaszdmat, valamint a maganszemély nevét, adéazonosito jelét, lakohelyét és egyéni
szamlaszamat.

Az igényelhet6 kedvezmények Gsszege egyiittesen maximum 150 000 forint lehet.

3.1. sor: A maganszemély dltal befizetett, a rendelkezés alapjiul szolgalé Gsszeg

Ha a maganszemély oOnkéntes kolcsonds pénztar tagja, akkor az 4ltala befizetett Osszeg
alapjan rendelkezési jogosultsag illeti meg.

A kedvezmény mértéke a rendelkezési jogosultsagra jogositd 0Osszeg 20 szazaléka,
figyelemmel a 4.2. pontban leirt szabalyokra.

3.2. sor: A rendelkezés alapjaul szolgidlo egyéb jovedelemként adékoteles 6sszeg

A rendelkezési jog alapjaul az egyéni szamldjan az addévben tdmogatdi adomany és mas
jogcimen jovairt, egyéb jovedelemként adokoteles dsszegek szolgalnak.

A kedvezmény mértéke az egyéb jovedelemnek mindsiilé 6sszeg 20 szazaléka, figyelemmel a
4.2. pontban leirt szabalyokra.

3.3. sor: Az egészséopénztar altal ..prevencios szolgaltatasra” kifizetett, a rendelkezés
alapjaul szolgalo osszeg

28 Szja tv. 44/A § (1) bekezdés
29 Szja tv 44/A § (5) bekezdés
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Ha a maganszemély Onkéntes egészségpénztar, Onsegélyezd pénztar, egészség- ¢&s
onsegélyezd pénztar tagjaként az egyéni szamldja terhére a kiilon torvényben®® meghatarozott
prevencids szolgaltatdsban részesiilt, akkor a megbizasa alapjan a pénztar altal kifizetett
Osszeg 10 szazalékat tovabbi kedvezményként érvényesitheti. A  kedvezmény
igénybevételénél legyen figyelemmel a 4.2. pontban leirt szabalyokra!

3.4. sor: Az egészségpénztiarnal tartésan lekotott, a rendelkezés alapjaul szolgdld Gsszeg
Amennyiben a maganszemély az egészségpénztarnal, onsegélyezd pénztarnal, egészség- €s
onsegélyez0 pénztarnal vezetett egyéni szamlajan a fennallé szamlakovetelésének egy részét
legalabb 24 honapra lekototte, akkor az adoév utolsd napjan lekotott szamlakovetelésként
kimutatott Osszeg 10 szdzaléka tovabbi rendelkezésre jogositja a lekotés évérdl szold
adobevallasban. A kedvezmény érvényesitésénél szintén figyelembe kell venni a 4.2. pontban
leirt szabalyokat.

Amennyiben a 24 honapos iddtartamon beliil a lekotést akar részben is megsziinteti (feltori),
az ezen a cimen igénybe vett kedvezményt 20 szizalékkal ndvelt Osszegben kell
visszafizetnie! A 20 szazalékkal novelt Osszeget a feltorés évérdl szolo adobevallasban kell
szerepeltetnie a maganszemélynek, és a bevallas benyujtasara nyitva allé hatarnapig kell
megfizetnie. A lekotott Osszeg feltdrésérdl a pénztar az allami add- és vamhatosag részére
adatot szolgaltat.

3.5. sor: A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe torténé visszalépés esetén a
magannyugdijpénztar altal a 2018. évben az onkéntes kolcsonos nyugdijpénztarba
atutalt tagi kifizetés dsszege

A magannyugdijpénztar tagja a tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe torténd visszalépése
esetén a visszalépés évének adobevallasaban tett nyilatkozattal, a pénztar igazoldsa alapjan
rendelkezhet az Osszevont addalapja adodjanak az addkedvezmények, valamint az Gnkéntes
kolcsonds  biztositd  pénztarhoz, nyugdij-elOtakarékossdgi  szdmlara, valamint a
nyugdijbiztositasi nyilatkozat szerinti atutalasi 0sszeg(ek) levondsa utan fennmarado részébdl
a magannyugdijpénztar altal Onkéntes kolcsonds nyugdijpénztarba az addévben atutalt
visszalépd tagi kifizetések 20 szazalékanak megfeleld, de legfeljebb 300 000 forint
visszatéritésérol.

4.3. A nyugdij-elétakarékossaghoz kapcsolodé nyilatkozathoz kiadandé igazolas

A nyugdij-el6takarékossagi szamlakrol sz6lo 2005. évi CLVI torvény 1. § (1) bekezdése
alapjan a Magyarorszag teriiletén székhellyel rendelkezd befektetési szolgaltatd

a) nyugdij-el6takarékossagi értékpapirszamlat,

b) nyugdij-eldtakarékossagi értékpapir letéti szamlat, és

¢) nyugdij-el6takarékossagi pénzszamlat
(a tovabbiakban egyiitt: nyugdij-el6takarékossagi szamlakat) vezethet.
A maganszemélynek lehetdsége van arra, hogy a ,,NYESZ-R” jelzéssel ellatott nyugdij-
elétakarékossagi szamlara befizetett, a szdmlavezetd altal igazolt Osszeg 20 szazalékardl —
legfeljebb 100 000 forintr6l, ha a maganszemélyre vonatkoz6 Oregségi nyugdijkorhatart
2020. januar 1. el6tt tolti be, 130 000 forintrol — rendelkezzen.

3 Az Onkéntes Kolcsonds Biztositd Pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. tdrvény
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A nyugdij-elotakarékossagi szamla csak Magyarorszag torvényes fizetdeszkdzében vezetheto.
A kedvezd adozasi rendelkezések csak arra a nyugdij-eldtakarékossagi szamléara vonatkoznak,
amelyen a szamlavezetd befektetési szolgaltatdo a ,,NYESZ-R” jelzést®! feltiintette. Ilyen
jelzéssel csak egy nyugdij-elotakarékossagi szamla rendelkezhet.

Amennyiben a maganszemély a NYESZ-R szamldjan rendelkezésre allo Osszeget
nyugdijszolgaltatasként veszi igénybe, akkor az igy megszerzett jovedelem nyugdijnak
mindsiil. Erre akkor van lehet6sége, ha igazolja, hogy az Szja tv.-ben meghatarozott
nyugdijra®? jogosult, és a szamlanyitas évét koveté harmadik évben vagy azt kovetden (2012.
december 31-e utan nyitott szamlak esetében a tizedik évben vagy azt kdvetden) kertilt sor a
felmondésra.

Amennyiben a maganszemély részére addémentes nyugdijszolgaltatisnak nem mindsiild
kifizetés (4tutalas) torténik, akkor az egyéb Osszevonas ala esd jovedelemként lesz adokoteles.

Abban az esetben, ha a maganszemély a nyugdij-eldtakarékossagi szamlaja terhére nem-
nyugdijszolgéltatasrél rendelkezett, akkor az adobevallasiban nem tehet nyilatkozatot,
valamint nyugdij-elOtakarékossagi nyilatkozat alapjan mar atutalt (nyilvantartott addzott
kovetelésallomany esetén a nyilvantartasba vételt kovetden Aatutalt) Osszeget — nyugdij-
eldtakarékossagi szdmla vezetdje altal kiadott igazolas alapjan — koteles 20 szazalékkal novelt
Osszeggel az erre az addévre vonatkozo adobevallasaban bevallani, valamint az addbevallés
benyujtasara eldirt hatariddig megfizetni.

4.4. A nyugdijbiztositashoz kapcsolodé nyilatkozathoz kiadandé igazolas

Nyugdijbiztositasi szerzédés esetén a nyugdijbiztositas szerzdddje a biztositd elsd
nyugdijszolgaltatdsnak mindsiild teljesitéséig, részteljesitéséig, de legkésObb az Oregségi
nyugdijkorhatar eléréséig befizetett dij alapjan rendelkezhet az adojaro1®*.

A nyugdijbiztositasi szerzddés szerzdddje a torvényi feltételek fenndllasa esetén az
adobevalldsdban tett nyugdijbiztositasi nyilatkozat alapjan rendelkezhet az Osszevont
adodalapja addjanak az adokedvezmények levonasa utan fennmaradé részEébdl az adoévben az
altala szerz6doként befizetett 6sszeg 20 szazalékarol, de legfeljebb 130 ezer forintrol.

Az egyéb torvényi feltételei fennallasa esetén jogosult a nyilatkozat megtételére az a
maganszemély is, aki a nyilatkozat megtételekor nyugdijbiztositasi szerzddéssel az alabbi
esetek miatt nem rendelkezik:

a) a szerz6dé maganszemély helyébe egy masik személy Iép, feltéve, hogy a
nyugdijbiztositdsi szerzddés alapjan visszafizetési kotelezettséget kivaltd esemény nem
tortént;

b) a nyugdijbiztositasi szerz6dés nyugdijszolgaltatas miatt megszint;

C) a nyugdijbiztositasi szerz6dés a maganszemélynek fel nem réhaté okbol (igy kiilondsen a
biztosito felszamolasa kovetkeztében) sziint meg.

A nyugdijbiztositasi nyilatkozatot a maganszemély a biztositd altal kiadott igazolas alapjan
teheti meg.

31 Szjatv. 3. § 76. pont

32 Szja tv. 3. § 23. pont

3 Szja tv. 1. szama melléklet 6.5 pont, illetve 84/W §
34 Szja tv. 44/C. § (3) bekezdés

% Szja tv. 44/C. § (4) bekezdés
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A nyugdijbiztositdshoz, mint alapbiztositdshoz kotott kiegészitd biztositas(ok)ra befizetett
Osszeg alapjan nyugdijbiztositasi nyilatkozat nem tehetd. Tovabba, ha az alapbiztositas
kockdzati biztositasi dijrésze meghaladja az alapbiztositds dijanak 10 szazalékat, akkor az
alapbiztositas kockazati biztositasi dijrésze alapjan nyugdijbiztositasi nyilatkozat szintén nem
tehetd.

Az atutalt és a biztositasi szerzddésen jovairt teljes Osszeget a maganszemélynek 20
szazalékkal novelten kell visszafizetnie, ha a nyugdijbiztositas nyugdijbiztositasi szolgaltatas
nélkiil megszlnik, vagy nyugdijbiztositds alapjan nyugdijbiztositasi szolgéltatasnak nem
mindsiilld vagyoni érték kivonasara keriil sor, vagy a szerzddés ugy moddosul, hogy az a
szerzOdésmodositast kovetden a torvény rendelkezései szerint mar nem mindsiil
nyugdijbiztositasnak.

A biztositd a maganszemély visszafizetési kotelezettségét és az abbol levont Osszeget az
adozas rendjérél szolo torvény szerinti havi add- és jarulékbevallasban kiilon jogcimen
bevallja, és arr6l a maganszemély szamara igazolast allit ki. A maganszemély a biztosité altal
kiadott igazolas alapjan adobevallasaban vallja be a visszafizetési kotelezettség biztosito altal
le nem vont sszegét, és azt a bevallas benyujtasara eldirt hataridoig fizeti meg.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal



