KITOLTESI UTMUTATO

A 2016. EVI SZEMELYI JOVEDELEMADO, VALAMINT A MEZOGAZDASAGI KISTERMELO
EGESZSEGUGYI HOZZAJARULASANAK MUNKALTATOI ADOMEGALLAPITASAVAL ES
ELSZAMOLASAVAL KAPCSOLATOS MUNKALTATOI (KIFIZETOI) FELADATOKROL SZOLO
16M29-ES NYOMTATVANYHOZ

A személyi jovedelemadd megallapitasara, illetdleg az egészségligyi hozzdjarulas
elszamolésara, valamint a személyi jovedelemadod 1+1 szazalékanak az adozo rendelkezése
szerinti felhasznaldsara vonatkozé szabalyokat

- az ado6zas rendjérdl sz616 2003. évi XCIL. torvény (Art.),
- aszemélyi jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVIL. térvény (Szja. tv.),
- az egészségiigyi hozzajarulasrol szol6 1998. évi LXVI. térvény (Eho. tv.),
- az egyszerusitett foglalkoztatasrol sz616 2010. évi LXXV. torvény (Efo. tv.),
- a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adézod rendelkezése szerinti
felhasznalasardl szolo 1996. évi CXXVI. torvény (Szf. tv.)
tartalmazza.

A Kitoltési atmutato a fenti jogszabalyokon alapul, de azok ismeretét nem potolja.

A kifizet6k és munkaltatok igazolasokkal kapcsolatos feladatait a magdnszemély 2016. évi
személyi jovedelemado bevalldsahoz kapcsolodo munkdltatoi és kifizetSi feladatokrol sz016
tajékoztatas (16M30-as igazolas kit6ltési utmutatdja) ismerteti. Az abban foglaltak ismerete
hasznos lehet a jelen kitoltési itmutatoban leirtak helyes alkalmazasahoz.

A MUNKALTATOI ADOMEGALLAPITAS ELKESZITESEVEL ES BENYUJTASAVAL KAPCSOLATOS
TUDNIVALOK

A 16M29-es munkaltatoi adomegallapitast 2017. majus 22-ig kell megkiildeni az allami ado-
¢s vamhatdsaghoz. A benyujtasra kizarolag elektronikus uiton van lehetdség.

ALTALANOS TUDNIVALOK

A maganszemély munkaltatéi adomegallapitas atjan is eleget tehet a bevallasi
kotelezettségének, ha annak torvényi feltételei fennallnak és a munkaltato vallalja az
adomegallapitas elkészitését.

A munkaltatéi adomegallapitas szempontjabol munkaltato az a tarsas vallalkozas is, amellyel
az adomegallapitast kéré nyilatkozat napjan a maganszemély tagi jogviszonyban all, feltéve,
hogy e napon nem all mas kifizetével munkaviszonyban és tagi jogviszonya alapjan a tarsas
vallalkozasnal dij ellenében személyes kdzremiikodésre koteles.

A maganszemély az adomegdllapitast kérd nyilatkozat (L6NY29) megtételére akkor jogosult
(akkor kérhet munkaltatoi adomegallapitast), ha az adéévben

a) kizarolag az ad6 elszamolasat vallalo munkaltatotol szerzett olyan bevételt, amelyet
a nyilatkozat hidnyaban 6nadozoként koteles lenne bevallani;

b) az a) pont rendelkezésétdl eltéréen - az ott emlitett bevételt



ba) az adoévben kizardlag egymast kovetden fennallo6 munkaviszonya alapjan
szerezte, feltéve, hogy a kordbbi munkaltato(k) altal a munkaviszony
megszinésére tekintettel kiadott igazolast atadja az add elszamolasat vallalo
munkaltatonak;

bb) a koltségvetési szervek kozpontositott illetmény-szamfejtési korébe tartozo
kifizet6  munkavallalojaként az  adoévben  kizardlag  ugyanazon
illetményszamfejtd helyhez tartozo kifizet6(k)tol szerezte;

C) az adoévben - az a)-b) pontban emlitett bevétel(ek) mellett - kizarolag adokoteles
tarsadalombiztositési, csaladtdmogatasi ellatas, onkéntes tartalékos katonai szolgalatot
teljesitok illetménye, a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz0lo torvény alapjan folyositott ellatas cimén szerzett bevételt, feltéve, hogy a bevétel
folydsitoja az add elszamolasat vallalé munkaltatd vagy a maganszemély a bevételrdl
kiallitott igazoldst az ad6zas rendjérdl szolo torvény rendelkezéseinek megfeleléen
atadja az adé elszamolsat vallalé munkéltatonak.*

Nem zarja ki a munkadltatoi ado’megdllapita’stz, ha

a)

b)

c)

a magéanszemély adokedvezményt érvényesit, az adojardl onkéntes kdlcsonds pénztari
nyilatkozatban, nyugdijbiztositasi nyilatkozatban (ide nem értve, ha a
nyugdijbiztositdsi  nyilatkozat megtételére  kiilfoldi  biztositoval megkotott
nyugdijbiztositasi szerzodés alapjan jogosult a maganszemély) rendelkezik, feltéve,
hogy az adokedvezmény érvényesitésére vonatkozo nyilatkozatat, valamint a
rendelkezd nyilatkozatat az eldirt hatariddig (marcius 20.) az ad6 elszdmolésat vallalo
munkaltatonak atadja, tovabba ha az adojarol az 1996. évi CXXVI. torvényben
eldirtak szerint rendelkezik;

a tételes koltségelszamolast alkalmazé mezdgazdasagi dstermeld nemleges bevallasi
nyilatkozatat (16NY63-as nyilatkozat) az ado elszamolasat vallaldé munkaltatonak
marcius 20-ig atadja;

onalld tevékenységével kapcsolatban a bevétele a munkaltatdjatél szarmazott és az
adoeldleg megallapitasa nem tételes koltségelszamolassal keriilt meghatarozasra.

Nem érintik tovabba a munkaltatéi adobevallast az adomentes bevételek, illetve azok,
amelyeket a maganszemélynek nem kell bevallania (ilyen példaul, ha a mezdgazdasagi
kistermeld éves bevétele nem éri el a 600 000 forintot).

A munkaltaté az el6zéekben felsorolt feltételek fennallasat nem Kkoteles vizsgalni, de
célszerii felhivni a munkavallalo figyelmét a sziikséges tudnivalokra.

A maganszemély nem tehet munkaltatoi adomegdllapitast kéro nyilatkozatot az alabbi

esetekben:®

a)

b)
c)

Oonadozoként kotelezett bevallas benyujtasara (pl. egyéni vallalkozoé volt, kivéve, ha
vallalkozoi tevékenységét az adoév egészében sziineteltette);

nyugdij-eldtakarékossagi nyilatkozat alapjan addjanak atutalasarol rendelkezik;

az adoévre az Onkéntes kolcsonds egészségpénztari egyéni szamlajan lekotott dsszeg
miatt levont, kiutalt adé ndvelt 6sszegli bevalldsara és megfizetésére koteles;

! Szja tv. 14. § (3) bekezdés
2Szja tv. 14. § (4) bekezdés
¥ Szja. tv. 14. § (5) bekezdése



d) nyugdij-elétakarékossagi szamlarol nem-nyugdij szolgaltatasként felvett sszeg, vagy
a nyugdij-eltakarékossagi szamla tartos befektetési szerzddéssel torténd atalakitasa
miatt a kiutalt adé novelt 6sszegli bevallasara és megfizetésére koteles;

e) az Osszefogas az Allamadossag Ellen Alapba a korabbi években tejesitett (2015.
marcius 31-ig), ezen célra még fel nem hasznalt befizetések utan adodalap-
kedvezményt kivan igénybe venni.

f) a csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves Osszegét Gigy érvényesitette, hogy
a csaladi jarulékkedvezményre nem volt jogosult, és igy befizetési kotelezettsége
keletkezett.

A 16NY63-AS NYILATKOZAT

Nyilatkozat a mezégazdasagi Kkistermeld, csaladi gazdalkodo és a csaladi gazdasagban
nem foglalkoztatottként kozremiikodo csaladtagok részére, a 2016. évi 4 000 000 forintot
meg nem halado bevételrdl és a 2016. évi egészségiigyi hozzajarulas munkaltaté (tarsas
vallalkozas) altal torténé megallapitasahoz

Amennyiben a munkavallald (tag) az adéévben Ostermeldi tevékenységet is folytatott és e
tevékenységére a tételes koltségelszamolast alkalmazta, akkor a torvényben meghatarozott
feltételek fennallisa esetében az Ostermeldi bevételérdl nemleges nyilatkozatot® tehet,
melynek munkaltatohoz torténd benyujtasi hatarideje marcius 20. A 16NY63 jeli
nyilatkozatot a mez6gazdasagi 6stermel6 akkor teheti meg, ha a jogszabaly vagy nemzetko6zi
szerz6dés szerinti bevételnek mindsiilé tdmogatas Osszege nélkiil az dstermelésbol szarmazo
éves bevétele a 600 000 forintot meghaladja, de nem tobb 4 000 000 forintnal, valamint
rendelkezik a tamogatasokkal egyiitt szamitott bevételének 20 %6b-at kitevd, a
tevékenységével Osszefiiggésben felmeriilt kiaddsokrol szamlaval. A gépjarmiihasznalattal
kapcsolatos szamla csak akkor vehetd figyelembe, ha a koltségelszamolast a torvény
rendelkezései szerint vezetett Gtnyilvantartas tamasztja ala.

A tevékenységiiket k6z0s igazolvany alapjan folytatd csaladtagok mindegyike kiilon-kiilon
is jogosult a nyilatkozat megtételére, ha megfelelnek az el6zéekben felsorolt feltételeknek,
valamint ha a nyilatkozatot mindannyian azonosan valasztjak.

A nyilatkozatot nem kell kitoltenie annak a munkavallalonak (tagnak), akinek a
mezdgazdasagi kistermelésbdl, csaladi gazdasagbol szarmazo Ostermeldi (a tdmogatdsok
nélkiil szamitott) bevétele (illetdleg az egy fore jutd bevétel) a 600.000 forintot nem haladja
meg.

Amennyiben az dstermeldi tevékenységbdl szarmazo bevételbdl a felvasarld addeldleget vont
le, vagy sajat maga fizetett adoeldleget, akkor a nyilatkozat helyett célszerli személyi
jovedelemadd bevallast benyujtania, mert ezen a modon a levont, befizetett személyi
jovedelemado eldleget visszaigényelheti az allami ado- €s vamhatosagtol. Ebben az esetben
sem kell jovedelmet bevallania, nyilatkozatat a 16SZJA jelli személyi jovedelemadd bevallas
erre szolgalo részén teheti meg.

* Szja. tv. 78/A. § (4) bekezdése



A MUNKALTATOI ADOMEGALLAPITAS ELJARASI, TECHNIKAI KERDESEI, HATARIDOK

Amennyiben a munkaltatdo vallalja az adomegallapitas elkészitését, és a maganszemély
megfelel az Szja. torvényben meghatarozott feltételeknek, 2017. januar 31-ig nyilatkozhat a
munkaltatdja felé a 16NY29 jelii nyomtatvanyon, amelyben kéri a 2016. évi személyi
jovedelemaddjanak munkaltatd altal torténd megéllapitasat. A maganszemély nyilatkozata a
jogkdvetkezmények szempontjabdl az adobevallassal egyenértékil.

Ha a munkaltaté vallalasa szerint elkésziti a munkaltatéi adéomegallapitast, de azt a
munkavallalé nem kéri, a 16NY30 jelii nyomtatvanyon 2017. januar 31-ig nyilatkoznia
kell errol.

Amennyiben a munkaltatéo nem vallalja a maganszemélyek addjanak megallapitasat, az
Art. 46. § (1) bekezdés szerint kiadott dsszesitett igazoldson koteles tajékoztatni a
maganszemeélyt arrol, hogy részére az allami ado- és vamhatdosag adobevallasi tervezetet
készit.” Ilyen esetben nem kell a munkavallaloknak a 16NY30-as jelti nyomtatvanyon
nyilatkozniuk.

A magéanszemély annal a munkaltatonal tehet adomegallapitast kéré nyilatkozatot, amelynél a
nyilatkozattétel napjan munkaviszonyban (tagi jogviszonyban) all.

Ha a magénszemély 2017. januar 1. utan sziinteti meg a munkaviszonyat, és 2017. januar
31-ig még nem létesit munkaviszonyt, akkor az adoéhatésag kozremiikodése nélkiil
elkészitett adébevallast (16SZJA) kell benyujtania, vagy az allami adé- és vamhatosag
altal elkészitett adobevallasi tervezet lesz az érvényes bevallasa.

A gyed-en, illetve gyes-en 1évé maganszemély munkaviszonya nem sziinik meg, ezért élhet
a munkaltatoi adomegallapitds lehetdségével, ha annak jogszabalyi feltételei egyébként
fennallnak.

Ha a magénszemély az 1j munkaltatjahoz nytjtotta be a nyilatkozatat, akkor 2017. marcius
20-ig csatolnia kell annak a munkaltatonak a 2016. évi jovedelemigazolasat is, akinél 2016.
december 31-én (az adoévben) munkaviszonyban allt.

A bevételbdl levonhatd Osszegre (pl. érdekképviseleti, illetve kamarai tagdij) és az ado-,
adoalap csokkentd kedvezmények igénybevételére vonatkozé nyilatkozatokat 2017.
marcius 20-ig kell a munkaltato részére atadni.

A maganszemély nyilatkozatait és igazolasait a munkaltaté koteles az ado
megallapitasahoz valé jogra vonatkozoé eléviilési ido végéig meg(')'rizni.6

A munkaltatéo az adoalapot és az adot a maganszemély nyilatkozata alapjan, a 2017.
marcius 20-ig atadott igazolasok figyelembevételével legkésobb 2017. majus 2-ig
megallapitja, és kozli a munkavallaléval.

A munkaltatoi adomegallapitas az ellendrzés és a jogkovetkezmények szempontjabdl a
maganszemeély bevallasanak minésiil.

A munkaltatd az adomegallapitast, a mezdgazdasagi Kistermelo egészségiigyi
hozzajarulasdnak megallapitasaval egyiitt (16M29), 2017. majus 22-ig, elektronikus tton
kiildi meg az allami ado- és vamhatosagnak.

> Art. 27. § (1) bekezdés
® Art. 164. § (1) bekezdés



A munkaltatdo (kifizetd) €s a maganszemély kozott az adomegallapitassal kapcsolatos
esetleges jogvitdban a munkaltatd adotigyében eljard addigazgatosag dont.

Ha a munkaltaté a munkaltatdi adomegallapitast kovetden feltarja, hogy a maganszemély
jogszerli eljarasa mellett az adot tévesen allapitotta meg, €s a maganszemély vele még
munkaviszonyban all, az adomegallapitast modositja és az adokiilonbdzetet a maganszemély
részére visszatériti, illetdleg a kovetkezd kifizetéskor levonja. A munkaltatdé az
adomegallapitas moddositdsdt nyilvantartasba veszi, ¢és egyidejiileg a modositott
adomegallapitasrol igazolast allit ki a maganszemély részére. Ha az adokiilonbozet egy
Osszegben nem vonhat6 le, a munkaltatd a levonast tovabbi hat honapon 4t folytathatja. A
munkaltatd a levont, illetéleg visszatéritett adokiilonbozetet a rd vonatkoz6 szabalyok alapjan
vallja be, fizeti meg, illetéleg igényli vissza. A munkaltat6 a levonni elmulasztott ado utan a
munkaltatdéi adomegallapitasra eldirt hataridot kdvetd naptdl a nyilvantartasba vétel napjaig
sajat terhére onellendrzési potlékot allapit meg, amelyet be kell vallania és meg kell fizetnie
('08-as bevallas). A munkaltatd az o6nellendrzési potlék megallapitasi, bevallasi kotelezettség
teljesitésével mentesiil az adolevonasi  kotelezettség  megsértésével — Osszefliggd
jogkovetkezmények alol.’

Ha a munkaltatéi adomegallapitas az Art. 28/B. § (2) bekezdésében foglaltak miatt nem
modosithatd, Ggy a munkéltato a feltart adokiilonbozetet a feltards idépontjaban
nyilvantartdsba veszi ¢és az adokiilonbozet 6sszegérdl 15 napon beliil bejelentést tesz az
allami ado- és vamhatdsaghoz. A feltart adokiilonbozetrdl lehetdség szerint tajékoztatja a
maganszemélyt. A munkaltatd a levonni elmulasztott addé wutdn a munkaltatoi
adomegallapitasra eldirt hataridot kovetd naptol a nyilvantartasba vétel napjaig sajat terhére
onellendrzési potlékot allapit meg, amelyet be kell vallania és meg kell fizetnie (°08-as
bevallas).

Amennyiben az adokiilonbozet nem vonhato le teljes egészében, vagy a maganszemély
1dokozben munkahelyet valtoztat, a munkaltatd a levonds meghitsuldsatol szamitott 15
napon beliil az adokiilonbozet még fennalld Gsszegérdl és a maganszemély addazonositd
szamarol értesiti az allami add- és vamhatosdg magéanszemély lakohelye/tartozkodasi
helye/ezek hidnydban értesitési cime (egyiitt: lakcim) szerint illetékes adoigazgatdsagat,
amely az egyébként rd vonatkozd szabalyok szerint intézkedik a hatralék beszedése
érdekében. Ilyen esetben késedelmi potlék a fizetési felhivasban megjelolt teljesitési hataridd
lejartat kovetden szamithato fel. A maganszemély az adohatosagtol fizetési konnyitést csak az
addlevonas eldbbiek szerinti meghitisulasa esetén kérhet.

A személyi jovedelemado és a mezogazdasagi kistermelot terheld egészségiigyi
hozzajarulas kiillonbozetének elszamolasa

A munkaltatd az adoévre fizetendd személyi jovedelemadd és a levont adoeldleg/ado, az
cgeszségligyl hozzajarulas kiilonbozetét a szamara eldirt legkozelebbi Kifizetéskor, de
legkésébb 2017. janius 20-ig levonja, vagy visszafizeti. Eddig a hatarid6ig lehetéség van az
adokilonbozet tobb részletben, havonta torténd levonasara is. A munkabérb6l havonta
levont adokiilonbozet nem haladhatja meg az esedékes egészségbiztositasi és
nyugdijjaruiékkal, valamint az adodeloleggel csokkentett havi munkabér 15 %-at.
Amennyiben az adokiilonbozet ily médon 2017. janius 20-ig mem vonhaté le teljes

" Art. 28/B. § (1) bekezdés



egészében, akkor a levonast tovabbi két héonapon Kkeresztiil kell folytatni, ugyancsak a
15 %-o0s mértékkel.

Ha a tovabbi két havi levonast kovetéen is maradt adokiilonbozet, akkor a munkaltatd a
levonas meghitsulasatol szamitott 15 napon beliil a tartozas 6sszegérdl értesiti az allami ado-
és vamhatosagot (16T29-es nyomtatvany). igy kell eljarni akkor is, ha a maganszemély az
adokiilonbozet teljes levondsa eldtt munkahelyet valtoztatott.

Az elszamolas kozlésével kell a 16T29-es lapon értesiteni a tartozas osszegérol az allami ado-
¢s vamhatosagot akkor, ha a maganszemély munkaviszonya a nyilatkozata benyujtdsanak
napjat kovetden sziint meg.

A magéanszeméllyel elszamolt személyi jovedelemado, valamint az egészségiigyi hozzajarulas
kiilonbozetét a munkaltato a 1708-as bevallasaban szerepelteti, a levont kiilonbozetet
megfizeti. Felhivjuk a figyelmet, hogy a visszafizetés fedezetét arrol a szamlarol kell
igényelnie, amelyre az elozéek szerinti adonemeket befizette.

Az Art. 28/B. § (2) bekezdése, valamint a 29-30. §-a szerint megallapitott ado- és
jarulékkiilonbozet le nem vonhato részének bejelentésére az AJK jelzésii nyomtatvany
szolgal.

Az 1+1 %-o0s nyilatkozatok (16EGYSZA) kezelése

A maginszemély a rendelkezd nyilatkozatat, illetve nyilatkozatait tartalmaz6 boritékot —
amennyiben az Szf. tv. 5. § alapjan a nyilatkozatok tovabbitdsdval munkaltatojat bizza meg —
a torvény rendelkezése szerint legkésobb 2017. majus 10-ig adja at a munkaltatéjanak. A
rendelkezd nyilatkozat(ok)at lezart, adoazonosito jelével ellatott, ragasztott feliiletére
atnyiloan sajat keziileg alairt, postai boritékban Kell eljuttatnia a munkaltatéhoz.

A rendelkezé nyilatkozatot a munkaltatd nem ismerheti meg, az azt tartalmazo
boritékot sértetlen allapotban, a kiséréjegyzékkel egyiitt, zart csomagban 2017. majus
22-ig kell megkiildenie az allami adé- és vamhatosag részére.

A Kkiséréjegyzéket célszerii két eredeti (vagy egy eredeti és egy masolati) példinyban
elkésziteni, egyik példanyat a rendelkez6 nyilatkozatokat tartalmazo boritékkal egyiitt kell
benyujtani az allami add- és vamhatdsadghoz, a masik példanyt — vagy ha egy példany késziil,
annak a munkavallalo altal alairt masolatat — pedig a rendelkez6 nyilatkozatok benyujtasi
évének utolso napjatél szamitott 6t évig kell megorizni. A kiséréjegyzek tartalmazza a
rendelkez6 nyilatkozatot tevé maganszemély nevét, adéazonosito jelét, valamint az emlitett
maganszemély alairasat, amely hitelesiti a boriték atadasanak tényét, a munkaltaté nevét,
adoszamat. A kiséréjegyzéket a munkaltatd cégszeri alairasaval hitelesiti.

1.
KITOLTESI UTMUTATO

Az adomegillapitast a NAV internetes honlapjardl letoltott nyomtatvanykitolté-ellendrzo
program segitségével eldallitott nyomtatvanyokon, illetéleg ennek megfeleléen kell
elkésziteni és biztositani, hogy a magéanszemély papir alapon, hatdriddben megkapja. A
nyomtatvanyokon feltiintetett sorszamok megegyeznek a személyi jovedelemado-bevallasi



nyomtatvany sorainak szamozasaval, kivéve azokat, amelyek a munkaltatoi
adomegallapitashoz sziikségesek, de a bevallasban nem szerepelnek.

A 2016. évi adomegallapitas részeként a kovetkez6 lapok hasznalhatok fel:

16M29A Munkaltatéi adomegallapitas a 2016. évi személyi jovedelemado
megallapitasadhoz

16M29M Maganszemélyenkénti Osszesitdé a 2016. évi személyi jovedelemado
megallapitdsdhoz

16M29M-01-01 A 2016. évi személyi jovedelemadd megallapitasa
16M29M-01-02 A 2016. évi személyi jovedelemadd megallapitasa
16M29M-01-03 A 2016. évi személyi jovedelemadd megallapitasa

16M29M-02 A 2016. évi személyi jovedelemadd munkaltatdé altal torténd
megallapitasdhoz tett nyilatkozat az elsé hazasok kedvezményének és a
csaladi kedvezmény érvényesitéséhez

16M29M-03 Rendelkez0 nyilatkozatok az adorol 1.
16M29M-04 Rendelkez6 nyilatkozatok az adorol 1.
16M29M-05 Tételes koltségelszdmolast alkalmazo, nemleges nyilatkozatot benyu;jto

mezdgazdasagi  kistermelé 15  %-os  mértékli  egészségligyi
hozzajaruldsanak megallapitasa

TECHNIKAI TUDNIVALOK

A 16M29A ,,Munkailtatéi adomegallapitais a 2016. évi személyi jovedelemadod
megallapitasahoz” lapon kell feltliintetni az adomegéllapitast végz0 munkaltatdo adatait
(Azonositas ,,A” blokk), valamint a munkaltat6i adomegallapitas jellegét (helyesbités esetén),
illetve az adomegallapitassal érintett maganszemélyek — a 16M29M lapok szama — szamat
(,,B” blokk).

Eredeti (els6) beadas esetén, illetve ha a munkaltatéi adomegallapitas beadasa hataridot
kovetden torténik, a 16M29A lapon a ,,Munkaltatoi adémegallapitas jellege” kodkockat
iiresen kell hagyni! Ha a 16M29A lapon a kodkocka iires, akkor a 16M29A laphoz tartozo
valamennyi 16M29M lap eredeti (els6) beadasnak mindsiil.

A 16M29M-01-01-es, 16M29M-01-02-es és 16M29M-01-03-as lapok benyujtasa kotelezd.

A munkailtatéi adomegallapitas helyesbitése:

Amennyiben a munkaltatd az adomegallapitast eléviilési idoén beliil helyesbiti, akkor a
16M29A lapon a ,,Munkaltatéi adomegallapitas jellege” kédkockaba ,,H” betiit kell irni,
illetve a 16M29M lap ,,B” blokkjaban is jelolni kell a helyesbités tényét. Ebben az
esetben a 16M29A laphoz tartozo valamennyi 16M29M lap helyesbitésnek mindsiil.




A ,,Hibasnak mindsitett munkaltatéoi adomegallapitas vonalkédja” kédkockakat csak
abban az esetben szabad Kkitolteni, ha az allami ado- és vamhatosag felhivasara kell a
bizonylatot javitani. Ebben az esetben a ,,Munkaltatoi adomegallapitas jellege” kodkockat
tiresen kell hagyni.

Ha mar egy helyesbitett adomegallapitast mindsit hibasnak az adohatésag, a 16M29A
lapon mind a ,,Hibasnak minésitett munkaltatoi adomegallapitas vonalkodja”, mind a
»Munkaltatoi adomegallapitas jellege” kédkockakat ki kell tolteni.

Maganszemélyes lapok torlése a munkaltatoi adéomegallapitasbol:

Elofordulhat, hogy a maganszeméllyel kapcsolatosan nem terhelte adomegallapitasi
kotelezettség a munkaltatot (példaul a munkaltatd a maganszemély erre iranyulo
kérelmének hianyaban végzi el az adomegallapitast.) Ezt jogszabalyi el6irasok alapjan nem
teheti meg a munkaltato. Ha azonban el6fordul ilyen eset, ezt a 16M29M lap (B) blokkjaban
az erre szolgald helyen - a helyesbités mellett - ,,T” betiivel kell jelolni. A ,,T” jelolés
esetén, csak a kotelezéen Kitoltendo lapokat (1L6M29M, 16M29M-01-01, 16M29M-01-02,
16M29M-01-03) kell benyujtani ,,0-as” adattartalommal vagy iiresen.

Ha a 16M29M lapon ,, T” betiit szerepeltet, akkor a 16MZ29A lapon a ,,Munkaltatoi
adomegallapitas jellege” kodkockaban a ,,H” jelzést fel kell tiintetni, ahogy a 16M29M lap
megfeleld kodkockajaban is.

Eléfordulhat, hogy a munkaltatonak az allami add- és vaimhatosag felhivasara kell javitania
a bizonylatot ugy, hogy egy (vagy tobb) maginszemélyre vonatkozo lapot tordlni kell az
adomegallapitasbol (pl. a maganszemélynek mar van a munkaltatdi adomegallapitast kérd
nyilatkozatanak idépontjat megel6zéen benyujtott, feldolgozott 16SZJA bevallasa). Ebben az
esetben ugy kell kijavitani a munkaltatdoi addémegallapitdst, hogy a teljes eredeti
adatszolgaltatast meg kell ismételni oly moddon, hogy az érintett maganszemélyeket a
munkaltatd kihagyja az adomegallapitasbol. Ilyenkor csak a ,Hibasnak mindsitett
munkaltatéi adomegallapitas vonalkddja” kodkockékat kell kitdlteni, a ,,Munkaltatoi
adoémegallapitas jellege” kodkockat tiresen kell hagyni (természetesen kivéve azt az esetet,
amikor a munkaltaté mar a helyesbitett bizonylatot javitja adohatosagi felhivasra).

»A 2016. EVI SZEMELYI JOVEDELEMADO MEGALLAPITASA”
16M29M-01-01 LAP KITOLTESE

A 16M29M lap a maganszemélyenkénti Gsszesitd lap, ezen kell feltiintetni a munkaltatoi
adomegallapitassal érintett maganszemélyre vonatkozo adatokat. A 16M29M lapon a
munkavallal6 adataira vonatkozé sorok mindegyikét ki kell tolteni.

Az ,,Azonositas (A)” blokkban teljes kortiien fel kell tiintetni a maganszemély azonosito
adatait is, azaz nevét, sziiletési nevét, nemét, anyja sziiletési nevét, a maganszemély
szuletési helyét és idejét, valamint addazonositéo jelét (nem magyar allampolgarsagu
munkavallalé esetén is), tovabba a 1608-as bevallas mellékletében felsoroltak szerint az
allampolgarsagat.

Ha a munkaltatéi adomegallapitas kordbbi munkaltatotél, mas kifizet6tdl szarmazo
jovedelmet (halmozott adatot) is tartalmaz, a (B) blokkban a jelolt helyen ,,1”-es
szammal azt is jelezni kell.



Halmozott adatnak mindsiil a korabbi munkaltato altal kiallitott ,,Adatlap 2016.” adatainak
figyelembe vétele. Ha az Adatlap 2016 megjegyzései kozott feltiintetésre keriil a
maganszemély egyes jovedelmeit terhelo kiilonado6 osszege, vagy onallé igazolast ad at a
maganszemély, vagy szoban jelzi e kotelezettségét, figyelmeztetni kell arra, hogy
bevallast kell benyujtania.

Halmozott adatnak tekintenddé tovabba az adokoteles csaladtamogatasi ellatas, az onkéntes
tartalékos katonai szolgalatot teljesitok illetménye, a foglalkoztatds elOsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 torvény alapjan folyodsitott ellatas is. Abban az esetben, ha
az emlitett ellatasokat nem a munkaltatd folyositotta, az elszamolas feltétele az, hogy a
maganszemély e bevételérdl kiallitott igazolasait atadja a munkaltatéjanak. Ha az elszamolas
nem tartalmaz '""halmozott adatot”, ,,0”-at kell beirni az erre szolgalé négyzetbe.

A munkaltatéi adomegallapitas részét képezi a mezdgazdasagi kistermeld munkavallald
egészségiigyl hozzdjaruldsanak megéllapitdsa is — a maganszemély nyilatkozata alapjan. Az
erre vonatkoz6 16M29M-05 lap kitoltésének feltétele, hogy a 16M29M-es lapon szerepeljen
a maganszemély Ostermeldi igazolvanyanak szama, vagy a csaladi gazdasag
nyilvantartasi szama.

Ha a munkavéllalé a mez6- és erdégazdaséagi foldek forgalmardl sz6lo torvény szerinti csaladi
gazdalkodonak mindsiil, illetve a csaladi gazdasagban nem foglalkoztatottként kozremiikodo
csaladtag, fel kell tiintetni a csaladi gazdasag nyilvantartasi szamat is.

Az osszevont adoalapba tartozo jovedelmek

A munkaltatéi adomegallapitis egyes sorainal hivatkozott  munkaltatéi
jovedelemigazolas Kitoltését a magdnszemély 2016. évi személyi jovedelemado
bevallasdaval kapcsolatos munkdltatoi és kifizetdi feladatokrol szolo tijékoztatds (16M30
jelii osszesitett igazolas) tartalmazza.

I. AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK

Az osszevont adéalap az addévben adokotelezettség ala esé valamennyi 6nallo, nem 6nallo
tevékenységbdl szarmazd, valamint egyeb bevételbdl megallapitott jovedelem.

1. sor: Munkaviszonybdl szarmazo bérjovedelem az érdekképviseleti tagdij nélkiil

Ebben a sorban a munkaltatoi jovedelemigazolasok (16M30, Adatlap 2016) 1. soraiban
szerepldjovedelmek egyiittes 0sszegét kell feltiintetni.

Amennyiben a maganszemély kamarai tag, de a tagdijat 6ndllo tevékenység hidnyaban
lkoltségként nem tudja elszdmolni, Gigy a koztestiilet szamara fizetett tagdij 0sszege a kamara
igazolasa alapjan a bérbdl levonhatd. Ha a munkaltato altal kifizetett 6nallo tevékenységbdl
szarmazo bevétellel is rendelkezik a maganszemély, ugy a 10%-0s elismert
koltseghanyadban elszamoltnak kell tekinteni a kamarai tagdij 6sszegét.

2. sor: Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités

E sor ,b” oszlopaban kell szerepeltetni a munkaviszonnyal kapcsolatban kifizetett
koltségtéritést (16M30 2. sor). Ha a koltségtérités jogszabalyon alapult, akkor a bizonylat
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nélkiil elszdmolhatd 6sszeget a ,,c” oszlopban, az ennek levondsa utan fennmaradé adokoteles
részt pedig a ,,d” oszlopban kell szerepeltetni. A nem jogszabalyon alapuld koltségtérités
teljes Osszegét a ,,b” oszlopban kell feltiintetni. Ugyanezt az 6sszeget kell a ,,d” oszlopba is
beirni.

3. sor: Kiilszolgalatért kapott jovedelem

Ebben a sorban kell feltiintetni forintra atszdmitva a kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett
jovedelmet (16M30 3. sor). A kifizetett teljes Gsszeget a ,,b” oszlopba, az igazolas nélkiil
elszamolhato koltség forintra atszamitott dsszegét a ,,c”° oszlopba, a megmaradod addkoteles
részt a ,,d” oszlopba kell beirni.

4. sor: Mas bérjovedelem

Ebben a sorban az 16M30 jelii igazolas 4. sorahoz flizott tajékoztatd szerinti jovedelmeket
kell szerepeltetni. Itt kell feltiintetni a munkanélkiili ellatasokat, a tarsadalombiztositasi
szervezet altal fizetett tappénzt és gyermekgondozasi dijat, ha arrdl a maganszemély a részére
kiallitott igazolast a munkaltatéjanak maradéktalanul atadta. A jovedelmet a ,,d” oszlopban
kell szerepeltetni.

5. sor: Mas nem 6nallo tevékenvségekbol szarmazo jovedelmek

Ebben a sorban a 16M30 jelii igazolas 5. soraban szerepld jovedelmet kell feltiintetni,
amennyiben azt a munkaltato fizette ki. A jovedelmet a ,,d” oszlopban kell szerepeltetni.

6. sor: Nem onallo tevékenységgel kapcsolatos koltségtérités

Ez a sor szolgdl a nem 0Onallo tevékenységgel kapcsolatban kifizetett koltségtéritésbol
szarmazo6 jovedelem feltiintetésére. A bevétel teljes Osszegét e sor ,,b” oszlopaba, az elszamolt
koltségeket a ,,c” oszlopba, a kettd kiillonbozetének Osszegét a ,,d” oszlopba kell beirni.
Egyebekben a 2. sornal leirtak érvényesek.

7. sor: Onallé tevékenységsbél szirmazo jovedelem

Ennek a sornak a "b" oszlopaban kell feltiintetni az 16M30 jelii igazolas 7. soraban szereplo,
a munkaltato (tarsas vallalkozas) altal teljesitett kifizetések bruttd dsszegét. A ,,d” oszlopban
jovedelemként a kifizetés teljes 0sszegének 90%-at kell szerepeltetni. Az e tevékenységre
tekintettel kifizetett koltségtérités is a bevétel része.

8. sor: A 7. sorbol az ingatlan bérbeadasaboél szarmazé jovedelem

Amennyiben a 7. sor ingatlan bérbeadasbol szarmazo jovedelmet is tartalmaz, akkor azt a 8.
sorban tdjékoztato adatként, kiilon is szerepeltetni kell.

Figyelem! Ebben a sorban kizarolag akkor szerepelhet adat, ha az ingatlan bérbeadasbol
szarmazo jovedelem kifizetéje a munkaltatd, és ez a jovedelem az 1 000 000 forintot nem
haladja meg. Egyéb esetben a maganszemély munkaltatoi adomegallapitast nem kérhet.

14. sor: Egvéb jogcimen kapott jovedelem

Ebben a sorban kell feltiintetni az egyéb jogcimen kifizetett jovedelmeket, juttatasokat. (Lasd
16M30 14. sora). A jovedelmet a ,,d” oszlopban kell szerepeltetni.
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18. sor: Az o6sszevont adéalapba tartozo jovedelmek osszege

Ennek a sornak a ,,d” oszlopéaba az 1-14. sorok ,,d” oszlopainak egylittes 6sszegét kell beirni.
A 18. sor szamitasakor a 8. sorban szerepld 6sszeget figyelmen kiviil kell hagyni.

AZ ELSO HAZASOK KEDVEZMENYE

Els6 hazasok kedvezményére jogosult az a par, aki 2014. december 31-ét kovetden kotott
hazassagot, ¢s a hazasfelek valamelyike az els§ hazassagat kototte. A kedvezmény mértéke
jogosultsagi honaponként — a hazastarsak altal egyiittesen - legfeljebb 33 335 forint. A 2016.
évben legfeljebb 400 020 forint (33 335 * 12) kedvezmény érvényesitheto.

A kedvezmény érvényesithetdségének szempontjabol jogosultsagi  honapként a
hazassagkotést kovetd honaptol legfeljebb 24 honap veheté figyelembe. A kedvezmény
tovabb érvényesithetd akkor is, ha a hazaspar a 24 honap alatt csaladi kedvezményre valik
jogosulttd. Nem érvényesithetd tovabb a kedvezmény, ha a 24 honapos idétartamon beliil a
hazassag felbomlik.

A kedvezményt a hazastarsak — dontésiik szerint — az Gsszeg megosztasaval kozosen is
érvényesithetik, ideértve azt az esetet is, ha a kedvezményt kizarolag egyikiik veszi
igénybe. A kedvezmény kozos igénybevétele a munkaltatéi adomegallapitasban fiiggetlen
attol, hogy az adoeldleg megallapitasanal mely hazastarsnal tortént annak figyelembevétele.

A koz0s igénybevétel feltétele a hazastarsak altal kozosen tett — egymas adoazonosito jelét is
tartalmazé — nyilatkozata, amely tartalmazza a kedvezmény megosztasdra vonatkozo
dontéstiket, illetve hogy a kedvezményt melyikiik veszi igénybe.

Ha a maganszemély els6 hazasok kedvezményét €s csaladi kedvezményt is érvényesit, az elsé
hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megeldz6 sorrendben érvényesithetd.

20. sor: Az osszevont adoalapot csokkento elso hazasok kedvezményének iisszege8

Amennyiben ebben a sorban szerepel adat, ki kell tolteni a 16M29M-02 lap (A) blokkjat is!

21. sor Az osszevont adoalap elso hazasok kedvezményével csokkentett 6sszege

Ebben a sorban a 18. sor ,,d” oszlopanak 0sszegébdl az elsé hazasok kedvezményének (20.
sor ,,b”) levonasat kovetéen megmaradt Osszeget kell szerepeltetni. Ha a maganszemély altal
érvényesiteni kivant elsd héazasok kedvezményének Osszege meghaladja az Osszevont
adoalapba tartozo jovedelmek 6sszegét, akkor ebben a sorban nullanak kell szerepelnie.

Amennyiben a maganszemély nem érvényesiti a kedvezményt, abban az esetben a 18. sor ,,d”
oszlopaban feltlintetett Osszeget kell ebben a sorban feltiintetni. A sor Kkitoltése minden
esetben kotelezo!

A CSALADI KEDVEZMENY LEVEZETESE

Figyelem! Ha a biztositott (munkavallalé) a csaladi jarulékkedvezmény havi vagy
negyedéves Osszegét ugy érvényesitette, hogy a csaladi jarulékkedvezményre nem volt
jogosult (és emiatt befizetési kotelezettsége keletkezett), akkor nem kérhet munkaltatoi
adomegaillapitast. Az igénybe vett csaladi jarulékkedvezményt az addbevallas
benyujtasara eloirt hataridéig (majus 22.) vissza kell fizetnie.

8 Szja tv. 29/C. §
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A csaladi kedvezmény az Gsszevont addalapbol levonhatdé kedvezmény. A kedvezményt a
személyi jovedelemadordl szold torvény szerinti jogosult az eltartottak szamatol fiiggéen a
kedvezményezett eltartottak utan érvényesitheti.

A csaladi kedvezmény — az eltartottak Iélekszamatol fiiggéen — kedvezményezett
eltartottanként és jogosultsagi hdnaponként

- egy eltartott esetén 66 670 forint,
- kettd eltartott esetén 83 330 forint,
- harom és minden tovabbi eltartott esetén 220 000 forint.

A csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult

- az a maganszemély, aki a csalddok tdmogatdsarol szo6ld toérvény szerint gyermekre
tekintettel csaladi potlékra jogosult, tovabba a jogosulttal kdzds héaztartdsban élo,
csaladi potlékra nem jogosult hazastarsa. Azonban nem mindsiil jogosultnak az a
maganszemély, aki a csaladi potlékot

e gyermekotthon vezetdjeként a gyermekotthonban nevelt gyermekre (személyre)
tekintettel,

e szocidlis intézmény vezetdjeként az intézményben elhelyezett gyermekre
(személyre) tekintettel,

e javitointézet igazgatdjaként, illetve biintetés-végrehajtasi intézet parancsnokaként
a javitointézetben nevelt vagy a biintetés-végrehajtasi intézetben 1évo, és
gyermekvédelmi gondoskodas alatt allo gyermekre (személyre) tekintettel kapja,

- avarandos no és a vele kozos haztartasban €16 hazastarsa;
- acsaladi potlékra sajat jogan jogosult gyermek (személy);
- arokkantsagi jaradékban részesiild maganszemély.

A csaladi potlékra sajat jogan jogosult gyermek és a rokkantsdgi jaradékban részesiild
maganszemely koziil az emlitett jogosult €s a vele k6zos haztartasban €16 hozzatartozoi koziil
egy mindsiil jogosultnak.

2016. januar 1-jétdl jogosult csaladi potlékra ¢és ezzel a csaladi kedvezmény
érvényesitésére a sziilovel egyiitt él6 élettars is, ha az ellatassal érintett gyermekkel
kozos lako vagy tartozkodasi hellyel rendelkezik és a sziilovel élettarsként legalabb egy
éve szerepel az Elettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartasaban, vagy a sziilével fennallo
élettarsi kapcsolatat az ellatas megallapitasara iranyulé kérelmet legalabb egy évvel
megelozoen kiallitott kozokirattal igazolja.

Kedvezményezett eltartott

e az, akire tekintettel a maganszemély a csaladok tamogatasardl szolo torvény szerint
csaladi potlékra jogosult,

e amagzat a varandossag idOszakaban (fogantatdsanak 91. napjatol megsziiletéséig),

e az, aki a csaladi potlékra sajat jogan jogosult,

e arokkantsagi jaradékban részesiild maganszemély.
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Eltartott

e akedvezményezett eltartott,
e az, aki a csaladok tamogatéasardl szolo torvény szerint a csaladi potlék Osszegének
megallapitdsa szempontjabol figyelembe vehetd.

Csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult az a maganszemély is, aki barmely kiilfoldi
allam jogszabalya alapjan csaladi potlékra, rokkantsagi jaradékra, vagy mas hasonl6 ellatasra
jogosult. Amennyiben a maganszemély azért érvényesithet csalddi kedvezményt, mert
kilfoldi allam jogszabalya alapjan ott jogosult csaladi potlékra, rokkantsagi jaradékra, vagy
mas hasonlo ellatasra, kedvezményezett eltartottként azt a maganszemélyt (gyermeket) veheti
figyelembe, akire tekintettel a csalddok tdmogatasarél szo6ld torvény megfeleld
alkalmazaséaval a csaladi potlékra vald jogosultsaga megallapithato lenne. Eltartottnak ebben
az esetben az a maganszemély (gyermek) tekinthetd, akit a csalddok tdmogatisarol szolo
torvény megfeleld alkalmazdsaval mas maganszemély (gyermek) utdn jard csaladi potlék
megallapitdsanal figyelembe vehetd lenne.

Jogosultsagi honap az a honap,

e amelyre tekintettel a csaladi potlékra valo jogosultsag fennall,

e amelyre tekintettel a rokkantsagi jaradékot folyositjak,

e amelyben a varandossag az orvosi igazolas alapjan legalabb egy napig fennall, kivéve
azt a honapot, amikor a gyermek utdn a csaladi potlékra valo jogosultsag megnyilik.

A csaladi kedvezmény ugyanazon kedvezményezett eltartott utan egyszeresen vehet6
igénybe. A csaladi kedvezményt a jogosult arra a honapra tekintettel veheti igénybe, mely
szamara jogosultsagi honapnak mindsiil. Tobb jogosult esetén az adott jogosultsagi honap
utdn jard csaladi kedvezményt a jogosultak kozosen is igénybe vehetik.

Ha az adott jogosultsagi honap utan jard csaladi kedvezményre egy maganszemély jogosult,
az 6t megilleté kedvezményt megoszthatja a vele kozos haztartasban €16, jogosultnak nem
mindsiilé hazastarsaval, élettarsaval, ideértve azt az esetet is, ha a csalddi kedvezményt a
jogosult egyaltalan nem tudja érvényesiteni. A megosztas nem alkalmazhat6 azonban azokra a
jogosultsagi honapokra esd csaladi kedvezményre, amelyre vonatkozéan a jogosult vagy
hazastarsa, ¢€lettarsa a gyermeket neveld egyediilallo csaladi potlékat igénybe veszi, tovabba
azon honapokra sem, amelyekre a jogosultak a kedvezményt kozosen veszik igénybe.

Csaladi kedvezményt érvényesithet a jogosult csaladi potlékra egyébként nem jogosult,
kozos haztartasban €16 hazastarsa is a haztartasukban nevelt gyermekre tekintettel (pl.
nevelosziilé hazastarsa).

Ha jogerds birosagi dontés, egyezség alapjan a sziilok egyenld iddszakokban felvaltva
gondozzak gyermekiiket, és ezért a csaladi potlékra 50-50 szazalékos aranyban mindkét sziild
jogosult, a gyermek mindkét sziild6 - valamint a sziild hézastarsa - vonatkozéasaban
kedvezményezett eltartottnak mindsiil. A felvaltva gondozott gyermek utan a sziil6k a csaladi
kedvezmény Osszegének 50-50 szazalékat érvényesithetik. A gyermeket felvaltva gondozo
szuldk a csaladi kedvezmény kozds érvényesitésére egymas kozott nem jogosultak, de
hazastarsukkal, ¢lettarsukkal kdzosen, illetve megosztassal érvényesithetik azt.

A csaladi kedvezmény kozOs igénybevétele, megosztdsa az addbevalldsban, munkaltatoi
adomegallapitasban fliggetlen attdl, hogy az addeldleg megallapitdsanal mely jogosultnal
tortént annak figyelembevétele, azonban a sajat jogon csalddi potlékra jogosult gyermek
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(személy), illetve a rokkantsagi jaradékban részesiild0 maganszemély és a vele kozos
haztartasban €16 hozzatartozok koziill — dontésiik szerint — csak az érvényesitheti a
kedvezményt, akinél év kdzben az adoeldleg megallapitasa sordn azt figyelembe vették.

A csaladi kedvezmény munkaltatéi adomegallapitasban torténoé érvényesitésének
feltétele a munkavallalo irasbeli nyilatkozata a jogosultsag jogcimérdl, illetve a csaladi
kedvezmény megosztasa, kozos érvényesitése esetén ennek tényérol. A nyilatkozaton fel
kell tiintetni - a magzat kivételével - minden eltartott (kedvezményezett eltartott)
adoazonosito jelét, valamint hogy e személyek (ideértve a magzatot is) az adéév mely
hénapjaiban minésiiltek eltartottnak, kedvezményezett eltartottnak. (Erre szolgal a
16M29M-02 lap.)

A csaladi kedvezmény tobb jogosulttal valo kozds érvényesitése, vagy az adoévre vonatkozo
kozos érvényesitése mellett a kedvezmény megosztasa esetén - a masik jogosult vagy a
megosztassal érintett hazastars, élettars adéazonosito jelének kozlésével — a nyilatkozaton fel
kell tiintetni, hogy a jogosultak mely jogosultsagi honapok tekintetében érvényesitik kozdsen
a kedvezményt, vagy a kedvezmény megosztdsaval érintett hdzastarsak, élettarsak mely
jogosultsagi honapok tekintetében osztjak meg a kedvezményt.

Ha a magzat (ikermagzat) felismerése az adoévi addo megéllapitasat kovetden torténik, a
varandossag idOszakanak a bevallott jovedelem adoévére esd jogosultsagi honapjai alapjan
jar6 csaladi kedvezmény az eléviilési idon beliil 6nellendrzéssel érvényesithetd.

Ha a munkavallalo altal - a nyilatkozata szerint - érvényesiteni kivant csaladi
kedvezmény Osszege tobb, mint az 6sszevont adoalap 6sszege, akkor az igénybe nem vett
csaladi kedvezmény 15%-a csaladi jarulékkedvezmény cimén - legfeljebb a
munkavallalotél az adéévben levont 7%-o0s egészségbiztositasi jarulék és a 10%-0sS
nyugdijjarulék mértékéig - az adomegallapitasban érvényesitheto.

22. sor: Az eltartottak utan jaro csaladi kedvezmény torvény szerinti Osszege

(keretosszeg)

A munkaviéllald nyilatkozata alapjan a jogosult(ak) altal egyiittesen érvényesithetd csaladi
kedvezmény torvény szerinti osszegét kell ebbe a sorba beirni. A sor Kitoltése esetén a
16M29M-02-es lapot is ki kell tolteni.

Példa: EQy hazaspdar harom gyermeket nevel. Egy kozépiskoldas gyermek az anya, az altalanos
iskolas gyermek és egy egyetemista az apa gyermeke. Mivel mindkét sziil6 jogosult a csaladi
potlékra, igy a csaladi kedvezmény igénybevételére is. A csaldadi potlék megallapitasanal az
egyetemista gyermeket is figyelembe veszik, mert elsé alapképzésben vesz részt és nem
rendelkezik rendszeres jovedelemmel, ezért O is eltartottnak mindsiil. Az egyetemista gyermek
figyelembevétele miatt a hazastarsak a két gyermekre tekintettel havonta osszesen 2 x 220
000 forint csaladi kedvezményre jogosultak.

A fenti példabol kiindulva, ha az egyetemista gyermek befejezi a tanulmanyait, az eltartottak
szama kettore csokken. A hazaspar az egyetemista gyermek tanulmanyainak befejezését
kovetd hénaptol havonta osszesen 2*83 330 forint csalddi kedvezményre jogosult.

23. sor: Mas jogosult személyek altal az adédeloles megallapitasanal jogszeriien
érvénvesitett csaladi jarulékkedvezmény egyiittes osszege (a oszlop) és alapja (b oszlop)

Ebben a sorban a munkavallalé hdzastarsa, ¢lettarsa altal az adoeldleg megallapitdsanal mar
érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény Osszegébdl azt az 0sszeget kell feltiintetni, amelyet
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jogszeriien érvényesitett. Amennyiben a masik fél jogosulatlanul vett igénybe csaladi
jarulékkedvezményt, azt a sajat 16SZJA jelii bevallasaban kell bevallania és megfizetnie.

Az ,,a” oszlopban kell szerepeltetni az adoeldleg megallapitasanal mar érvényesitett csaladi
jarulékkedvezmény tényleges Gsszegét, a ,,b” oszlopban pedig ennek a 667%-at (23B=23A X
6,67). Amennyiben ebben a sorban nem kell adatot szerepeltetni, kérjiik, hogy az ,,a” és a ,,b”
oszlopba nullat irjon.

24. sor: Az adozo altal az adoeloleg megallapitasanal jogszeriien érvénvesitett csaladi
jarulékkedvezmény osszege (a oszlop) és alapja (b oszlop)

Felhivjuk figyelmét, hogy nem kérheté munkaltatoi adomegallapitas abban az esetben, ha
a csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves 0Osszegét a maganszemély ugy
érvényesitette, hogy a csaladi jarulékkedvezményre nem volt jogosult (és emiatt befizetési
kotelezettsége keletkezik).

Az ,,a” oszlopban kell szerepeltetni az adoeldleg megallapitasanal mar érvényesitett csaladi
jarulékkedvezmény tényleges Osszegét, a ,,b” oszlopban pedig ennck a 667%-at (24B=24A X
6,67). Amennyiben ebben a sorban nem kell adatot szerepeltetnie, az ,,a” és a ,,b” oszlopba
nullat kell beirni.

25. sor: Az adémegallapitasban egyiittesen még igénybe vehetdo csaladi kedvezmény

0SSZege

A csaladi kedvezmény keretosszegét csokkenteni kell az év kozben — jogszeriien — mar
érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény 667%-aval (23. és 24. sor ,,b” oszlopainak
osszege). Az igy fennmaradd Osszegnél tobb csaladi addalap kedvezményt az
adoémegallapitdsban mar nem lehet érvényesiteni. Amennyiben a maganszemély és hazastarsa,
¢lettarsa csaladi jarulékkedvezményt az adoévben év kozben nem érvényesitett, ebben a
sorban a 22. sor 6sszegét kell szerepeltetni.

26. sor: A 25. sorbdél — megosztas, kozos érvényesités fisyelembe vételével - az adozo altal
érvénvesiteni kivant csaladi kedvezmény osszege

Ebben a sorban annak az &sszegnek kell szerepelnie, amelyet a 25. sorbol a munkavallald
kivan érvényesiteni. (Amennyiben a kedvezmény Osszegét kizardlag a maganszemély
érvényesiti, ebbe a sorba a 25. sorban szerepl6 osszeget kell feltiintetni.)

27. sor: A 26. sorbol az adoéalapot csokkent6 csaladi kedvezmény osszege

Ebben a sorban az osszevont adéalap terhére ténylegesen érvényesitheté csaladi
adoéalap-kedvezmény osszegét kell feltiintetni.

Amennyiben a munkavallalo altal érvényesiteni kivant csaladi adoéalap kedvezmény Osszege
nagyobb, mint az Osszevont adodalapba tartozd jovedelem elsd hazasok kedvezményével
csokkentett 0sszege (21. sor), tigy ebben a sorban a 21. sor dsszege szerepel, mert adoalap-
kedvezményként legfeljebb az Gsszevont adoéalapba tartozo jovedelmekkel megegyezo
0sszeg érvényesitheto.

Abban az esetben, ha az 0sszevont adodalapba tartozd jovedelem elsd hazasok
kedvezmeényével csokkentett Osszege (21. sor) a maganszemély altal érvényesiteni kivant
csaladi kedvezmény sszegénél nagyobb (26. sor), tigy a 26. sorban szereplé Gsszeget kell
feltiintetni ebben a sorban, hiszen igy a csaladi kedvezmény teljes Osszege elszamolhat6 az
emlitett jovedelmekkel szemben.
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28. sor: A 26. sorbol fennmaradé csaladi kedvezmény osszege

Amennyiben a 26. sorban szerepld, a munkavallalo altal érvényesiteni kivant csaladi
kedvezmény Osszege nagyobb, mint az dsszevont adoalapba tartozéd jovedelem elsé hazasok
kedvezményével csokkentett Osszege (21. sor), akkor a 26. és 27. sor kiilonbozetét kell
szerepeltetni ebben a sorban. Ennek azért van jelentésége, mert ha a maganszemélynek még
van igénybe nem vett csaladi kedvezménye, tigy - esetlegesen - tovabbi visszaigényelhetd
jarulékkedvezményt tud ezaltal érvényesiteni.

Ha az ad6z6 a csaladi kedvezményt teljes egészében érvényesitette, akkor ebben a sorban
nullat kell szerepeltetni, vagy tiresen hagyni.

29. sor: Az adoalap csaladi kedvezménnyvel csokkentett 6sszege

Ebben a sorban az 0Osszevont addalapba tartozd jovedelemnek az els6 héazasok
kedvezményével és a csaladi kedvezménnyel csokkentett 0sszege szerepel, vagyis a 21. sor
¢és a 27. sor a kiilonbozete, de legalabb nulla.

Amennyiben a munkavallalo altal érvényesiteni kivant csaladi adoalap kedvezmény Osszege
(26. sor) meghaladja az Osszevont adodalapba tartozd jovedelmek elsd hazasok
kedvezményével csokkentett 0sszegét (21. sor), tehat a maganszemélynek van fennmarado
csaladi kedvezménye, —a 28. sor kitoltott — akkor ebbe a sorban nullat kell irni, és ki kell
tolteni a 30-31. sorokat is.

30. sor: Az adoévre megallapitott, a csaladi jarulékkedvezmény szempontjabol
fisyelembe veheto egészségbiztositasi és nyugdijjarulék osszege

A 30. sort akkor toltse ki, ha a munkavallalo altal érvényesitheté csaladi kedvezmény
Osszegébdl az Gsszevont adodalapba tartozd jovedelmekkel szembeni érvényesitést kovetden
még marad ki nem meritett kedvezménykeret, tehat a 28. sor kitoltott (nullatol eltérd
adattal). Ezesetben ebben a sorban az addévre vonatkozoan megallapitott, a csaladi
jarulékkedvezménnyel nem csokkentett egészségbiztositasi €s nyugdijjarulék egylittes
Osszegét kell szerepeltetni (a munkaeré-piaci jarulék sszegét itt ne szerepeltesse, mivel arra
vonatkozoan csaladi jarulékkedvezmény nem érvényesithetd).

Ha a jarulékigazolason csak az adoévre vonatkozoan levont egészségbiztositasi és
nyugdijjarulék osszege szerepel, akkor ehhez az Gsszeghez hozza kell adni a munkavallalo
altal évkozben mar érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény Osszegét, és az igy kapott
eredményt kell feltiintetni ebben a sorban.

31. sor: A levont, megfizetett jarulékok Gsszege

Ebben a sorban az addéévre vonatkozoan ténylegesen levont egészségbiztositasi €s
nyugdijjarulék egyiittes 6sszegét kell szerepeltetni.

32. sor: A csaladi jarulékkedvezmény cimén visszaigényelheto 6sszeg

Ebben a sorban az az Osszeg szerepel, amelyet csaladi jarulékkedvezmény jogcimen még
érvenyesithet €s visszaigényelhet a maganszemély. A csaladi kedvezmény 0sszegébdl a még
fennmarado, kedvezményként nem érvényesitett rész (28. sor) 15%-a, de legfeljebb az év
kozben ténylegesen levont, megfizetett jarulékok 6sszege (31. sor) igényelhetd vissza. A 32.
sorban tehat a 28. sor 15%-a ¢és a 31. sor koziil a kisebb Osszeg szerepel.
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AZ ADOALAP MEGHATAROZASA

36. sor: A személyi jovedelemado megallapitasanal fisyelembe veendo 6sszevont adolap

Ebben a sorban csaladi jarulékkedvezmény érvényesitése esetén a 29. sor ,,b” oszlopaban
megallapitott Osszeg szerepel. Ha a maganszemély nem érvényesitett addalap kedvezményt,
akkor a 18. sor osszegét kell feltiintetni.

»A 2016. EVI SZEMELYI JOVEDELEMADO MEGALLAPITASA”
16M29M-01-02 LAP KITOLTESE

11.AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK ADOJANAK
MEGHATAROZASA

40. sor: A szamitott ado

Ebben a sorban az Osszevont adodalap (36. sor ’c¢” oszlop) 15%-kal szamitott adojat kell
feltlintetni.

44, sor: Az osszevont adoalap adoja

Ebben a sorban a 40. sor Osszegét kell szerepeltetni. Ez az Osszeg tovabbi, az Osszevont
adodalap adojat csokkentd adokedvezményekkel csokkenthetd. Amennyiben az Osszevont
addalap utdni addé nulla, Ggy a maganszemély nem tud tovabbi addkedvezményt
érvényesitent.

111. AZ OSSZEVONT ADOALAP ADOJAT CSOKKENTO ADOKEDVEZMENY

Az osszevont adoalap adojat csokkenté kedvezmények csak az 6sszevont addéalap utani
ado osszegéig (44. sor) érvényesithetok.

Figyelem! A lakascélu hiteltorlesztés athuzodo kedvezménye, illetve a tandij,
felnottképzési dij halasztott kedvezménye a 2016. adoévre mar nem érvényesitheto.

45. sor: A sulyos fogyatékossag miatt levonando osszeg

A kedvezményt kizardlag a stlyos fogyatékossagban szenvedd maganszemély érvényesitheti
az Osszevonas ald esd jovedelme utani ado Osszegébdl. Az ad6zas szempontjabol stlyosan
fogyatékosnak a kiadott igazolasok esetében az a személy tekinthetd, aki az Osszevont
addalap adojat csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabol stilyos fogyatékossagnak
mindsiilé betegségekrdl szolo 335/2009. (X11.29.) Korm. rendeletben emlitett betegségben
szenved vagy annak mellékletében meghatérozott fogyatékossaggal ¢l, tovabba aki
rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesil. A vonatkozd
mindsitcseket, kapcsolodod igazolasokat a stilyos fogyatékossag mindsitésérdl €s igazolasarol
sz016 49/2009. (XII. 29.) EiiM rendelet hatirozza meg.

Sulyos fogyatékossadg esetén orvosi igazolds alapjan az adoév elsé napjan érvényes havi
minimalbér (111 000 forint) 5 szazalékaval, azaz havi 5 550 forinttal lehet csokkenteni az add
Osszegét mindazokra a honapokra, amelyekben a fogyatékos allapot legalabb egy napig
fennallt. Ebbe a sorba tehat annyiszor 5 550 forintot, de legfeljebb 66 600 forintot lehet
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beirni, ahdny honapig a fogyatékossag fennallt. Az orvosi igazolast vagy a hatarozatot nem
kell csatolni, viszont a maganszemélynek meg kell ériznie. Akinek az allapota végleges, €s
korabban mar kiadtédk az errdl szol6 igazolast vagy hatarozatot, nem kell ujat kérnie, kivéve,
ha II. tipust diabeteses betegségben szenved.

A kedvezmény igénybevételének jovedelemkorlatja nincs!

47. sor: Az osszevont adoalap adojat csokkentéo adokedvezmény

Ebben a sorban a 45. sor dsszegét kell szerepeltetni.

48. sor: Az 6sszevont addéalapot terheld, kedvezménnyel csokkentett ado

Ebben a sorban a 2016. évi 6sszevont adoalapot terhel6é adonak a stlyos fogyatékossag okan
levont adokedvezménnyel csokkentett Gsszege szerepel, mely a 44. sor Osszegébdl az 47.
sorban szereplé Osszeg levonasa utan fennmaradé adod 6sszege. Amennyiben az 47. sorban a
44. sorban szereplé adoval azonos vagy nagyobb Osszeg szerepel, akkor ebbe a sorba nullat
kell irni.

IV. EGYEB ADATOK

55. sor: Munkavallaléi érdekképviseleti tagdij

Ebben a sorban kell feltiintetni a bérbdl levont és/vagy a maganszemély altal igazoltan
megfizetett munkavallaloi érdekképviseleti tagdijat és az ©6nalld tevékenység hianyaban
koltségként el nem szamolhatd igazoltan megfizetett tagdij 0sszegét, amelyet az 1. sorban
feltlintetett bér d6sszegénél csokkentd tételként vett figyelembe a munkaltato.

56. sor: A 2016. évben Kifizetett osztalékeloleg és adoja

Ebben a sorban (a ,,b” oszlopban) kell feltiintetni a maganszemély altal a 2016. évben
osztalékel6leg cimén megszerzett jovedelmet. A levont 15%-os adét az ,,a” oszlopban kell
feltiintetni.

58. sor: Lakas bérbeadasa esetén a bevételt csokkento tételek

A magéanszemély a bérbeadasbol szarmazo bevételébdl levonhatja a mas telepiilésen éltala
bérbevett lakds ugyanazon évben igazoltan megfizetett bérleti dijat, feltéve, hogy a bérbeadas,
illetve a bérbevétel id6tartama a 90 napot meghaladja, és a bérbevett lakdssal 6sszefliggésben
mas tevékenységébdl szarmazd bevételével szemben koltséget nem szamol el, vagy az
igazoltan megfizetett bérleti dijat szamara még részben sem téritették meg.

Ebben a sorban kizarolag abban az esetben lehet adatot szerepeltetni, ha a munkavallalo lakast
adott bérbe a munkaltatdjanak, €s az ebbdl szarmazod bevételét — a munkaltatonak atadott
nyilatkozata alapjan — a fentiek szerint csdkkentheti.

Az ingatlan bérbeadasbol szadrmazd jovedelmet o©nallo tevékenységbdl szarmazo
jovedelemként a 7. sorban, és tdjékoztatod adatként a 8. sorban kell feltiintetni.
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»A 2016. EVI SZEMELYI JOVEDELEMADO MEGALLAPITASA”

16M29M-01-03 LAP KITOLTESE
V. AZ ELKULONULTEN ADOZO JOVEDELMEK ES EZEK ADOJA

165. sor: Arfolyamnyereségbél szairmazé jovedelem és adoja

Ebben a sorban az arfolyamnyereség cimén megszerzett jovedelmet (,,d” oszlop) és a
jovedelem 15%-os adodjat (,,e” oszlop) kell szerepeltetni.

Arfolyamnyereségb6l szarmazé jévedelemnek minésiil — eltéré rendelkezés hidnyaban — az
értékpapir atruhazasa ellenében megszerzett bevételnek az a része, amely meghaladja
az értékpapir megszerzésére forditott dsszeg és a jarulékos koltségek egyiittes osszegét.

167. sor: Az osztalék cimén megszerzett jovedelem és adoja

Ez a sor szolgdl a munkaltatotdl (tarsasagtol) szarmazd osztalék cimén megszerzett
jovedelem feltiintetésére. A jovedelmet a ,,d” oszlopban, az ad6 0Osszegét pedig az ,.e”
oszlopban kell szerepeltetni. Az osztalék utan az adé mértéke 15%.

A kitoltés elott célszerti az 16M30-as igazolas 167. sorahoz irt tdjékoztatdt elolvasni.

173. sor: Vallalkozasbol kivont iiivedelem9 és adoja

Ha a maganszemély 2016-ban vallalkozasbol kivont jovedelmet szerzett, akkor annak
Osszegét ennek a 173. sor ,,d” oszlopaban kell szerepeltetni. A jovedelem utani 15%-0S
adokotelezettséget a sor ,,e” oszlopaban kell feltiintetni.

178. sor: A személyi jovedelemadé megallapitasanal figyelembe veendd,
elkiiloniilten adoz6 adoalap és adoja

Ennek a sornak a ,,d” oszlopaban 6sszegezni kell a kiilon ad6zo6 jovedelmeket, valamint az ,,e”
oszlopban a levont adok dsszegét (a 165-173. sorok Osszege). Az ,,e” oszlop adatat kell a 61.
sornal leirtak szerint figyelembe venni a 2016. évi személyi jovedelemadd kotelezettség
kiszamitasanal.

VI.A2016. EVI ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG ELSZAMOLASA

61. sor: A 2016. évi jovedelem adoja

Ebben a sorban a 48. sor ,,c” oszlopaban, és a 178. sor ,,e” oszlopaban szerepld tételek
egyiittes 0sszege szerepel.

65-67. sorok: A levont adoéeléleg osszege

Az 65-67. sorok ,b” oszlopaba a munkaltatoi jovedelemigazolds megegyez$ sorainal
feltiintetett 6sszegeket kell beirni. A levonasok 6sszegét a 69. sorban kell Gsszesiteni.

% Szjatv. 68. §
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76. sor: Levont ado, adoeloleg és a visszaigényelheto csaladi jarulékkedvezmény
egyiittes 0sszege

Ebben a sorban a visszaigényelhetd csaladi jarulékkedvezmény (32. sor), valamint a levont
ado (69. sor) Osszegét kell feltiintetni.

A Kiszamitott adot ossze kell vetni a levont adodeléleg (65. sor ,,b” oszlop), levont
forrasadé (66. és 67. sor ,,b” oszlop) egyiittes Gsszegével, és meg kell allapitani a még
fizetendo adot vagy a visszaigényelhetoé adot, adoeléleget. Az elszamolassal megallapitott
adotartozast a 79. sorba, a visszajaro adot (adéeldleget) a 80. sorba kell beirni.

»A 2016. EVI SZEMELYI JOVEDELEMADO MUNKALTATO ALTAL TORTENO
MEGALLAPITASAHOZ TETT NYILATKOZAT AZ ELSO HAZASOK KEDVEZMENYENEK ES A
CSALADI KEDVEZMENY ERVENYESITESEHEZ”
16M29M-02 LAP KITOLTESE

Ezt a lapot a maganszemély nyilatkozata alapjan kell kitolteni. Az alkalmazott sorszamok
megegyeznek a 16SZJA jelli bevallas sorszamozasaval.

151. sor: A maganszemély elsé hazasok kedvezményérol tett nyilatkozatanak adatai (A)
blokk

Az els6 hazasok kedvezménye érvényesitésének feltétele a hazastarsak kozosen tett
nyilatkozata, amelyben feltiintetik egymas adodazonosité jelét, és amely tartalmazza, a
kedvezmény megosztasara vonatkozo dontésiiket, vagy azt, hogy a kedvezményt melyikiik
veszi igénybe.

Amennyiben a maganszemély és/vagy hazastarsa az elsé hazasok kedvezményével kivanja
csokkenteni az addalapjat, ebben a sorban fel kell tiintetni & maganszemély hazastarsanak
adoazonosito jelét, nevét, valamint azt, hogy a kedvezményt melyik honapban melyikiik
veszi igénybe. A kodszamokat honapokra bontva az alabbiak szerint kell feltiintetni:

1 — A kedvezmény teljes Osszegét érvényesiti.

2 — A teljes Osszeget a hdzastars érvényesiti.

3 — A kedvezményt a hazastarssal megosztva, vele kozdsen érvényesiti

0 — Az adott honapban az els6 hazasok kedvezményére nem volt jogosult.

152-154. sorok: A maganszemély csaladi kedvezményrél tett nyilatkozatanak adatai (B)
biokk

A csalddi kedvezmény érvényesitésének feltétele a maganszemély nyilatkozata a
jogosultsag jogcimérol, illetve a csaladi kedvezmény megosztasa, kozos érvényesitése
esetén ennek tényérdl.

A nyilatkozaton fel kell tiintetni — a magzat kivételével — minden eltartott
(kedvezményezett eltartott) adoazonosito jelét, azt, hogy e személyek - ideértve a magzatot
IS - az ad6év mely hionapjaiban mindsiiltek eltartottnak, kedvezményezett eltartottnak. A
jogosultsag jogcimét is fel kell tiintetni.
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Megosztas, kozos érvényesités esetén a masik fél adéazonosito jelét is szerepeltetni kell,
tovabba fel kell tiintetni azt is, hogy mely jogosultsagi hénap tekintetében hogyan
érvényesitik a kedvezményt.

Ezekben a sorokban az eltartottak nevét és addéazonosito jelét, az eltartottak kodjat, a
jogosultsag jogcimét, illetve varandéssag esetén a varandossagra tekintettel valo
jogosultsag idétartamat kell feltiintetnie.

Az eltartottak kodjat az erre szolgalo helyre, hénapokra bontva a kovetkezOk szerint kell
beirni:

1 — kedvezményezett eltartott az, akire tekintettel a magéanszemély a csaladok
tamogatasarol szold torvény alapjan csaladi potlékra jogosult (ideértve a csaladi
potlekra sajat jogat jogosult, valamint a rokkantsagi jaradékban részesiild
maganszemélyt, illetve a magzatot a varanddssag idészakaban);

2 — eltartott az, aki a csaladi potlék 6sszegének megallapitasanal figyelembe vehet6, de
utana csaladi potlékot nem folyositanak.

3 — felvaltva gondozott gyermek az, akit jogerés birosagi dontés, egyezség alapjan a
szllok egyenld idészakokban felvaltva gondoznak, és ezért a sziilok a csaladi
potlekra 50-50 szdzalékos ardnyban jogosultak (a gyermek mindkét sziild és a
sziil6 hazastarsa vonatkozdsdban kedvezményezett eltartottnak mindsiil).

0 —azok a honapok, amikor a kedvezménybe nem szamitott bele az eltartott.

Példaul:

- az egyetemre, foiskolara jaro eltartott junius 15-én befejezi tanulmanyait, mar
nem mindsiil eltartottnak, ezért a ra vonatkozo ,,2”" kod nem szerepelhet a tovabbi
honapokban. Ebben az esetben ,,0” kodot kell feltiinteti julius honaptol kezdodoen.
- ha a magadnszemély varandossagra tekintettel kivan csaladi kedvezményt
ervényesiteni, és a varandossag idoszakanak kezdo datuma késobbi, mint 2016.
Jjanudr, azokra a honapokra, amelyekben a vdrandossag még nem dllt fenn
legaldabb 91 napja, szintén "0 kédot kell feltiintetni.

Példa: A maganszemely 2017. évben megsziiletett gyermekre tekintettel szeretne érvenyesiteni
csaladi adoalap- és jarulékkedvezmeényt, fel kell tiintetni a varandossag idoszakat, amelynek
kezdo datuma az orvosi igazolason szereplé datum, példaul 2016.07.01., a varandossag
vegének datuma pedig — az adoév végére tekintettel — 2016.12.31. Ebben az esetben janudrtol
juniusig ,,0” kodot, majd juliustol decemberig ,, 1" kodot kell szerepeltetni. Ilyenkor a
gyermek nevét és adoazonosito jelét értelemszeriien nem kell kitolteni.

Azonban ha példaul a 2016. mdarcius 12-én megsziiletett gyermekre tekintettel szeretne
érvényesiteni a maganszemély a kedvezmeényt, a varandossag idészakanak orvosi igazolason
szereplé kezdo datuma 2015. évi, ezért a varandossag iddészakanak kezdé datumdhoz
2016.01.01-et kell feltiinteti, a varandossag vegének datuma pedig 2016.02.29. (sziiletést
megeldzé honap utolsé napja). Ez esetben a gyermek nevét és adoazonosito jelét 1S
szerepelietni kell. A jogosultsdagi hénapok kitoltésénél ,, 17 kddot kell irni janudr és februar
honapokra is, hiszen ekkor a varandossagra tekintettel mindsiilt jogosultnak. Ezt kovetoen év
veégeéig szinten ,, 17 kodot kell szerepeltetni (amennyiben az év hatralévo honapjaiban a
maganszemély gyermekre tekintettel csaldadi potlékra volt jogosult).
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A maganszemély akkor is érvényesitheti varanddssagra tekintettel a csaladi kedvezményt, ha
varandos n6 kozos hdztartasban €16 hazastarsa.

Ha a maganszemély azért érvényesithet csaladi kedvezményt, mert kiilfoldi allam jogszabalya
alapjan ott jogosult csalddi potlékra, rokkantsdgi jaradékra, vagy mas hasonlo ellatasra,
kedvezményezett eltartottként azt a maganszemélyt (gyermeket) veheti figyelembe, akire
tekintettel a csaladok tamogatasardl szold torvény megfeleld alkalmazasaval a csaladi
potlékra vald jogosultsaga megallapithatdo lenne. Eltartottnak ebben az esetben az a
maganszemély (gyermek) tekinthetd, aki a csalddok tamogatasarol szold torvény megfeleld
alkalmazasdval mas maganszemély (gyermek) utan jard csaladi potlék megéllapitdsanal
figyelembe vehetd lenne.

Abban az esetben, ha a gyermekre tekintettel a csaladi potlék folyositasara vald jogosultsag
hoénap kozben sziinik meg, akkor a gyermeket a folyositds honapjaban még kedvezményezett
eltartottként Sziikséges feltiintetni.

A 2016. ad6évtdl a jogosultsag jogcimét is be Kkell jelolni a kovetkezok szerint:
ha a magénszemély az ad6évben

a) Gyermek utan volt csaladi potlékra jogosult, vagy ilyen jogosult kozos
haztartasban él6 hazastarsa volt, de csaladi potlékra nem volt jogosult.

b) Varandés volt, vagy varandos né kozos haztartasban él6 hazastarsa volt.

c) Csaladi pétlékra sajat jogon volt jogosult, vagy ilyen jogosulttal kozos
haztartasban él6 hozzatartozo volt.

d) Rokkantsagi jaradékban részesiilt, vagy ilyen személlyel kozos haztartasban
€16 hozzatartozo volt.

Amennyiben év kozben valtozott a jogosultsdg jogcime, egy eltartotti blokkban tobb
kodkocka is jelolhetd.

Példaul ha 2016 mdrciusaban sziiletett gyermekre tekintettel érvényesit a magdanszemély
csaladi kedvezményt, a jogosultsag jogcime tekintetében a b) és az a) kédkockat is X-szel kell
jelolni, hiszen januar és februdr honapokban varandossagra, majd mdrcius honaptol
gyermekre tekintettel jogosult a csaladi kedvezményre.

Abban az esetben, ha egy eltartotti blokkban végig (januartol decemberig) 2-es és/vagy
0-as kdd szerepel, az adott eltartott tekintetében jogosultsagi jogcimet nem kell jeldlni.

Figyelem! A varandossagra tekintettel valo jogosultsag idotartamat csak abban az
esetben kell kitolteni a 152-154. sorokban, ha a jogosultsag jogcimét jeloldo kodkockak
koziil a b) jeli kodkockaban szerepel ,,X” jelolés. Ebben az esetben azonban az iddszak
kitoltése kotelezdo. A varandossag idétartamanak kezdé datuma az orvosi igazolason
szerepld datum (a varanddssag 91. napja), a végdatuma pedig a sziilést megel6z6 honap
utolso napja.

Ha a csaladi kedvezményre jogosult személy kozos haztartasban é16, jogosultnak nem
mindsiilé hazastarsa/élettarsa, és az adéév egyik hoénapjaban sem mindsiilt csaladi
kedvezményre jogosultnak, akkor a jogosultsag jogcimét nem Kkell Kitolteni. A
kedvezmény megosztasa esetén jelolni kell a (C) blokkban a megfelel6 kodkockat.
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155-156. sorok: A csaladi adédalap- és jarulékkedvezmény megosztasarol, kozos
érvényesitésérol a maganszemély altal tett nyilatkozat adatai (C) blokk

A jogosult az 6t megilleté csaladi kedvezményt megoszthatja a vele k6zos haztartasban €16,
jogosultnak nem mindsiild hazastarsaval, €lettarsaval, beleértve azt az esetet is, ha a csaladi
kedvezményt a jogosult egyaltalan nem tudja érvényesiteni.

A kedvezmény megosztasa, illetve tobb jogosult (kozos érvényesités) esetén az
igénybevétel feltétele a munkaltatonak hataridéig atadott, az érintett maganszemélyek
altal kozosen tett, egymas adoazonosito jelét is feltiintet6 nyilatkozata.

Azon jogosultsagi honapokra esé csaladi kedvezményre, amelyekre vonatkozdan a jogosult
vagy hazastarsa, élettarsa a gyermeket neveld egyediilallo csaladi potlékat igénybe veszi, a
megosztas nem alkalmazhaté. Nem alkalmazhato a megosztas tovabba azon honapokra sem,
amelyekre vonatkozdan a jogosultak a kedvezményt k6zosen érvényesitik.

A sor elején talalhaté kédkockaban sziikséges X-szel jelolni, ha a maganszemély masik
féllel kozosen érvényesiti vagy megosztja a csaladi kedvezmény osszegét. Kérjiik, jelolje
tovabba, hogy a megosztas, kozos érvényesités mely honapokat érinti. Amennyiben a
maganszemély ugyanazzal a féllel valamely honapban megosztja a kedvezményt, tovabbi
hénapokban pedig kozosen is érvényesiti, akkor mindkét kédkockat be kell jelolni.

Amennyiben (C) blokkban kizarélag a megosztasra vonatkozé koédkocka jelolt, a
jogosultsag jogcimét nem Kkell kitolteni a 152-154. sorokban.

A ,RENDELKEZO NYILATKOZATOK AZ ADOROL 1.”
16M29M-03 LAP KITOLTESE

IV. A 2016. EVBEN MEGSZUNT MAGANNYUGDIJPENZTARI TAGSAGI
VISZONY ESETEN, AZ ONKENTES KOLCSONOS NYUGDIJPENZTARBA
ATUTALT OSSZEG ALAPJAN TORTENO RENDELKEZES

A magannyugdijpénztari tag a tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe torténd visszalépése
esetén a visszalépés évében valaszthatja, hogy a hozamgarantalt toke feletti Gsszeget és a
pénztartagsaganak ideje alatt befizetett tagdij-kiegészités 0sszegét (tovabbiakban visszalépd
tagi kifizetés) egy onkéntes nyugdijpénztarnal vezetett tagi szamlajara utaljak at. Ebben az
esetben az ad6z6 a pénztar igazolasa alapjan a munkaltatéi addémegallapitasahoz tett
nyilatkozattal az adoévben atutalt visszalépd tagi kifizetések 20 szdzalékanak megfeleld, de
legfeljebb 300 000 forint ad6 visszatéritésérdl rendelkezhet.

125. sor: A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe torténé visszalépés esetén a
magannyugdijpénztar altal 2016. évben az onkéntes kolecsonos nyugdijpénztarba atutalt
tagi kifizetés 20%-a, legfeljebb 300 000 forint

A rendelkezés az 6sszevont addalap adojabol az adokedvezmények, €s az onkéntes kdlcsonds
biztositd pénztarhoz torténd atutaldsi Osszeg(ek) levondsa utan fennmaradd Osszeg terhére
torténhet.

126. sor: Az 6sszevont addéalap utani ado terhére utalando 6sszeg

A ,)b” oszlopba azt az §sszeget kell beirni, amelynek atutalasara a maganszemély jogosult és
arra az Osszevont adoalapot terheld, kedvezményekkel csokkentett add (48. sor) Osszege
fedezetet nyujt.
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127. sor: Nyilatkozat az atutalashoz

Ebben a sorban kell megnevezni azt az oOnkéntes kolcsonds nyugdijpénztart, ahova a
maganszemély az atutaldst kéri. Az arra kijelolt helyen az onkéntes kolcsonos nyugdijpénztar
addszamat és pénzforgalmi szamlaszamat is fel kell tiintetni.

Ha a maganszemély tobb dnkéntes kolcsonds nyugdijpénztarnak is tagja, akkor is csak az a
pénztar jelolhetd meg, amelyhez a magannyugdijpénztar az utalast teljesitette.

Ha a nyilatkozat megtételét megel6zoen nyugdijszolgaltatas miatt sziint meg a
maganszemély tagsagi jogviszonya, akkor a 127. sort iiresen kell hagyni és a 128. sorban
»X7-szel jelolni.

A ,,RENDELKEZO NYILATKOZATOK AZ ADOROL I1.”
16M29M-04 LAP KITOLTESE

I. RENDELKEZES AZ ONKENTES K(’)Lcsc')ly(")s BIZTOSITO PENZTARHOZ
UTALANDO OSSZEGROL (A) blokk

Az oOnkéntes koOlcsonds biztositd pénztar maganszemély tagja a munkaltatonak atadott
nyilatkozat alapjan rendelkezhet az Osszevont adodalapja addjdnak az addkedvezmények
levondsa utdn fennmaradd részEébol az aldbbiak szerint meghatarozott Osszegek egyéni
szamlara torténd atutalasrol.

A rendelkezési jogosultsag gyakorlasdhoz sziikséges a pénztar igazoldsa. Tobb onkéntes
kolcsonos pénztarnal vezetett egyéni szamla esetén is csak egy jelolhetd meg az atutalas
cimzettjeként.lOA maganszemély csak akkor rendelkezhet, ha a rendelkezés
idopontjaban pénztartag. Kivétel ez alol, ha a maganszemély, a rendelkezése
idopontjaban azért nem tagja az onkéntes nyugdijpénztarnak, mert nyugdijszolgaltatast
igényelt, ekkor ra a rendelkezési tilalom nem vonatkozik!

Csak olyan pénztar jelolheté6 meg, amely pénztarnal vezetett egyéni szamla javara (a
pénztar igazolasa szerint) tortént a rendelkezési jogosultsagot megalapozo befizetés,
jovairas, lekotés, illetve amely szamla terhére tortént a rendelkezési jogosultsagot
megalapozo szolgaltatas igénybevétele!

Az atutalast az allami ado- és vamhatdsagnak az add visszatéritésére vonatkozd szabalyok
szerint kell teljesitenie, vagyis a munkaltatéi adomegallapitas beérkezésétdl szamitott 30
napon beliil.

Ha az ad6zoénak az allami ado- és vamhatosagnal nem a munkaltatéi adomegallapitas sordn
keletkezett, nyilvantartott tartozdsa van, akkor az utalasra az addtartozas rendezését kovetd 30
napon beliil keriilhet sor.

Amennyiben a maganszemély valamely onkéntes pénztar tagja, és a pénztartol a rendelkezési
jogosultsdg gyakorlasdhoz sziikséges igazolast kapott, akkor a munkaltatdjanak a 131-138.,
valamint a 144-148. soroknak megfelelden kitoltott nyilatkozatot kell atadnia.

0 Szja. tv. 44/A. § (2) bekezdése
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Amennyiben a munkavallalé az onkéntes kolcsonos biztositdo pénztari nyilatkozataban
tobbféle jogcimen is jogosult rendelkezni, az igénybe veheté kedvezmények egyiittes
osszege a 150 000 forintot nem haladhatja meg.

131. sor: Az o6nkéntes kolcsonos nyugdijpénztarba befizetett 6sszeg 20 %-a

Ha a maganszemély onkéntes kolcsonds nyugdijpénztar tagja, akkor a befizetett Gsszeg
alapjan rendelkezési jogosultsag illeti meg. A rendelkezési jog alapjaul a maganszemély altal
az adoévben befizetett tagdij, valamint a maganszemély egyéni szamlajan az adoévben mas
jogcimen jovairt, egyéb jovedelemként adokoteles - a pénztar altal kiadott igazolasban
szereplo - Osszeg szolgal.

A kedvezmény mértéke a pénztar altal kiadott igazolason szereplé, a rendelkezési
jogosultsagra jogosité osszeg 20%-a, de legfeljebb 150.000 forint. Ezt az osszeget kell a
131. sor ,,b” oszlopaba beirni.

132. sor: Onkéntes kolcsonos egészséopénztarba és/vagy onsegélyvezé pénztirba
befizetett 6sszeg 20%0-a

Ha a magénszemély onkéntes kolcsonods egészségpénztarnak, onsegélyezd pénztirnak vagy
mindkettének a tagja, akkor a pénztar vagy pénztarak altal kiadott igazolas alapjan jogosult
rendelkezési jogat gyakorolni.

A rendelkezési jog alapjadul a maganszemély altal az ad6évben befizetett tagdij, valamint a
maganszemély egyéni szdmlajan az adéévben mads jogcimen jovairt, egyéb jovedelemként
adokateles 0sszeg szolgal.

A kedvezmény az igazolason, igazolasokon feltiintetett 6sszeg 20 %-a, de legfeljebb 150 000
forint lehet. A kedvezmény 6sszegét e sor ,,b” oszlopaba kell beirni.

133. sor: Az onkéntes kolcsonos egészséopénztarban, onsegélyezo pénztarban lekotott
o0sszeg kedvezménye

Amennyiben maganszemély az egészségpénztarnal, Onsegélyezd pénztarnal, egészség- és
Oonsegeélyezd pénztarnal vezetett egyéni szamlajan fennalld6 szamlakovetelésbdl az éltala
meghatarozott dsszeget a lekotés idépontjatol szamitva legalabb 24 honapra lekoti, akkor az
adoév utolsdé napjan lekotott, szamlakovetelésként kimutatott Osszeg 10%-a tovabbi
rendelkezésre jogositja.

134. sor: Az onkéntes Kkolcsonos egészséopénztar, onsegélyez6é pénztar prevencios
szolgaltatasanak 10%-a

Ha a maganszemély egészségpénztar tagjaként az egyéni szamlija terhére a kiilon
korményrendeletben meghatarozott prevencios szolgaltatasban részesiilt, akkor a pénztar altal
kifizetett 6sszeg 10%0-arol rendelkezhet.

A 131-134. sorokban feltiintetend6 kedvezmények egyiittes 6sszege nem haladhatja meg
a 150 000 forintot.

135. sor: Az onkéntes kolcsonos biztositopénztari kedvezmények egyiittes Osszege,
legfeljebb 150.000 forint
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Ennek a sornak a ,b” oszlopdban az Onkéntes kolcsonds egészség- ¢és oOnsegélyezd
pénztarakhoz kapcsolddd kedvezmények egyiittes Osszegét kell feltiintetni, mely sorba
legfeljebb 150 000 forint irhat6 be.

136. sor: Az 6sszevont addalap utani adé terhére utalando 0sszeg

Ebbe a sorba azt, a legfeljebb a 135. sorok ,,b” oszlopaban szerepld 0sszeget irja be, amelyet
az Osszevont adoalap utani ado terhére az onkéntes pénztarndl vezetett egyéni szamlajara a
maganszemély utaltatni kivan. Amennyiben az adokedvezmények levonasa utan fennmarado
Osszevont addalap utani adod 0Osszege (48. sor) kevesebb, mint amekkora Osszegre a
munkavallalo egyébként a befizetései €s az adokdteles jovairasok alapjan jogosult lenne (135.
sor), akkor ebben a sorban csak akkora Osszeget szerepeltessen, hogy arra az Osszevont
adoalap utani ado, azaz a 48. sorban szerepld 0sszeg fedezetet nytjtson.

137. sor: Nyilatkozat az atutalashoz

Ebben a sorban tlintesse fel annak az onkéntes pénztarnak az adatait, ahovd a maganszemély
az atutalast kéri. Amennyiben a munkavéllald tobb pénztarnak is tagja, abban az esetben is
csak egy (a maganszemély altal megjelolt) pénztar adhato meg.

Ha a maganszemély a rendelkezése idOpontjdban azért nem tagja az Onkéntes
nyugdijpénztirnak, mert nyugdijszolgaltatast igényelt, ugy a kapott igazolas alapjan élhet e
rendelkezési jogaval. Ebben az esetben ezt a tényt a 138. sorban ,,X”-szel kell jelolni, és Ki
kell tolteni 656. sorban (B BLOKK) talalhaté bankszamlaszamot és a szamlavezetd nevét,
vagy a belfoldi postai utalasi cimet. A 137. sort ebben az esetben nem szabad kitdlteni!

I11. RENDELKEZES A NYUGDIJ-BIZTOSITASI SZERZODES ALAPJAN UTALANDO OSSZEGROL (C
BLOKK)

Amennyiben a munkavallalo belfoldi biztositoval kotott nyugdijbiztositasi szerzédéssel
rendelkezik, akkor a biztositd altal kiadott igazolas alapjan a munkaltatonak atadott
nyugdijbiztositasi nyilatkozataban rendelkezhet a nyugdijbiztositasi szerzédésre szerz6doként
befizetett, és az adott naptari évben jovairt osszeg 20%-arol, de legfeljebb 130 000 forintrol.
A rendelkezés alapjaul szolgdlod befizetésnek mindsiil a kifizetdnek nem tekinthetd mas
személy altal teljesitett adomentes befizetés, tovabbd az Osszevont adoalapba tarozo
jovedelemként adokoteles biztositasi dij is.

A maganszemély jogosult a nyilatkozat megtételére akkor is, ha a rendelkezés idépontjaban
azért nem rendelkezik mar nyugdijbiztositasi szerzédéssel, mert

- a szerz0d6 maganszemély helyébe egy masik személy (pl. 0Orokos) 1ép, és
visszafizetési kotelezettséget kivaltdo esemény nem tortént,
- anyugdijbiztositasi szerzodés nyugdijszolgaltatas miatt sziint meg, vagy
- a nyugdijbiztositasi szerz0dés a maganszemélynek fel nem roéhatdé okbol (pl. a
biztositd felszamoldsa miatt) sziint meg.
Nem tehetd nyugdijbiztositasi nyilatkozat

- a nyugdijbiztositaishoz mint alapbiztositdshoz kotott kiegészitd biztositdsokra
befizetett 0sszeg alapjan, tovabba

- ha az alapbiztositds kockdzati biztositasi dij része meghaladja az alapbiztositas dijanak
10 szazalékat, akkor az alapbiztositas kockézati biztositasi dijrésze alapjan, valamint
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- a2014. januar 1. elott megkdtott szerzodés modositasaval 1étrejovo nyugdijbiztositasi
szerzddés esetén.

A maganszemély a biztositd els6 nyugdijszolgaltatisnak mindsiilé teljesitéséig,
részteljesitéséig, de legkésObb az Oregségi nyugdijkorhatar eléréséig befizetett dij alapjan
rendelkezhet az addjarél. Nem sziinik meg a rendelkezési jogosultsag az egészségkarosodasra
tekintettel kifizetett részteljesités miatt.

144. sor: A nvugdij-biztositasi szerzodés(ek)re befizetett osszeg 20%-a, legfeljebb
130 000 Ft

A 144. sor ,,b” oszlopaban feltiintetendé kedvezmény mértéke a biztosito altal kiadott
igazolason szerepld, a rendelkezési jogosultsagra jogosité Gsszeg 20%-a, de maximum
130.000 forint lehet abban az esetben is, ha a maganszemély tobb nyugdijbiztositasi
szerz6déssel rendelkezik.

145. sor: Az 6sszevont addalap utani adé terhére utalando 6sszeg

A 145, sor ,,b” oszlopba azt az dsszeget kell feltiintetni, amelynek atutaldsat a maganszemély
kéri és arra az Osszevont adodalap utdni ad6 6sszegének az adokedvezmények levondsa utdn
fennmarado része (48. sor) fedezetet nyjt.

Figyelem! Az onkéntes kolcsonos biztosito pénztarba, illetve a nyugdijbiztositasi
szerzodés alapjan a biztosité intézethez kért atutalasok egyiittes 6sszege nem haladhatja
meg a 280 000 forintot.

146. sor: Nyilatkozat az atutalashoz

Ebben a sorban tiintesse fel annak a biztositod intézetnek az adatait, ahova a munkavallal6 az
atutalast kéri.

148. sor: A megjelolt biztositonal kotott nyugdij-biztositasi szerzodés egyvedi azonosito
szama (szerzodésszama):

A 146. sorban megjelolt biztositoval kotott nyugdij-biztositasi szerzédés szamat kell
szerepeltetni ebben a sorban.

Ha a maganszemély tobb nyugdijbiztositasi szerzOdéssel rendelkezik, amely alapjan
nyugdijbiztositasi nyilatkozat megtételére jogosult, és tobb szerzOdésszamot sziikséges
feltiintetni, akkor kérjiik, hogy nyisson ujabb lapot.

149. sor: Az dsszevont adoalap utani adé terhére utalando osszegek dsszesen (D BLOKK)

Ebben a sorban a 136. és a 145. sorok egyiittes 0sszegét tiintesse fel. Ha a maganszemély tobb
nyugdijbiztositasi szerzddéssel rendelkezik, és tobb dinamikus lapon is kitoltésre kertilt a 145.
sor, akkor ezeknek a soroknak az egyiittes 6sszegét, de legfeljebb 280 000 forintot lehet ebben
a sorban szerepeltetni.
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A ,,TETELES KOLTSEGELSZAMOLAST ALKALMAZO, NEMLEGES NYILATKOZATOT BENYUJTO
MEZOGAZDASAGI KISTERMELO 15 %-0S MERTEKU EGESZSEGUGYI HOZZAJARULASANAK
MEGALLAPITASA”
16M29M-05 LAP KITOLTESE

Mezogazdasagi ostermelé az a 16. életévét betoltott, belfoldon 1évo sajat gazdasdgaban az
Szja torvény 6. szamu mellékletében felsorolt termékek eldallitdsara irdnyuld tevékenységet
(Ostermeldi tevékenység) folytatd, ezen tevékenysége tekintetében nem egyéni vallalkozo
maganszemély, aki ennek igazolasara dstermeldi igazolvannyal rendelkezik, ideértve az erre a
célra létesitett nyilvantartasban csaladi gazdalkodoként bejegyzett maganszemélyt és a csaladi
gazdasagban nem foglalkoztatottként kozremiikodd csaladtagjat is az emlitett mellékletben
felsorolt termékek eldallitasara iranyuld tevékenysége(i)nek bevétele (jovedelme)
tekintetében. ™

Amennyiben a munkavallalé (tag) az adéévben Gstermeldi tevékenységet is folytatott és e
tevékenységére a tételes koltségelszdmolast alkalmazta, akkor a torvényben meghatérozott
feltételek fennalldsa esetében az Ostermeldi bevételérdl nemleges nyilatkozatot™ tehet,
melynek munkaéltatohoz torténd benyujtasi hatarideje marcius 20. A 16NY63 jeli
nyilatkozatot a mezégazdasagi 6stermeld akkor teheti meg, ha a jogszabaly vagy nemzetkozi
szerz6dés szerinti bevételnek mindsiilé tdmogatas Osszege nélkiil az dstermelésbdl szarmazo
éves bevétele a 600 000 forintot meghaladja, de nem tobb 4 000 000 forintnal, valamint
rendelkezik a tamogatasokkal egyiitt szamitott bevételének 20 %b-at kitevd, a
tevékenységével Osszefiiggésben felmeriilt kiadasokrol szamlaval. A gépjarmiihasznalattal
kapcsolatos szdmla csak akkor vehetd figyelembe, ha a koltségelszdmolast a torvény
rendelkezései szerint vezetett Gtnyilvantartas tdmasztja ala.

A tevékenységiiket kozOs igazolvany alapjan folytatdé csaladtagok, tovabba a csaladi
gazdalkodoként bejegyzett maganszemély €s a csaladi gazdasagban nem foglalkoztatottként
kozremtikodé csaladtagok mindegyike kiilon-kiilon is jogosult a nyilatkozat megtételére, ha
megfelelnek az el6z6ekben felsorolt feltételeknek, valamint ha a nyilatkozatot mindannyian
azonosan valasztjak.

Amennyiben az 64stermelésbol szarmazo (kozos Ostermeldi tevékenység és csaladi
gazdasag esetében az egy fore jutd) bevétel a tamogatasok osszege nélkiil nem haladja
meg a 600 000 forintot, akkor a maganszemélynek nem kell nyilatkoznia, mivel a
bevétele mentes az ado alol.

A nyilatkozat alapulvételével a munkaltatd megallapitja a szazalékos mértékli egészségiigyi
hozzéjarulas 0sszegét. Egészségiigyi hozzdjarulast a bevétel 5%0-a utan kell megfizetni, ha a
maganszemély Ostermeldi mivoltdban nem biztositott, melynek mértéke 15%. Ha a
maganszemeély az Ostermeldi tevékenysége mellett munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban is all (megbizasi, segité csaladtagi, vallalkozasi), illetve gazdasagi tarsasag
valasztott tisztségviseldje, ebben az esetben, Ostermeldként biztositott. (A biztositotti
jogviszonnyal Osszefliggésben megfizetett jarulék alapjaval csokkenteni kell, a 15%-0s
egeszségligyl hozzajarulds alapjat.)

A megallapitott egészségiigyi hozzajarulas 6sszegébdl le kell vonni az esetlegesen — igazoltan
— befizetett elélegek Osszegeit. Igazolasként kell elfogadni azokat a befizetési bizonylatok

1 gzia tv. 3. § (18) bekezdés
12.9zja. tv. 78/A. § (4) bekezdése
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(csekkek) masolatait, amelyekrdl a munkavallalé azt nyilatkozza, hogy azok 2016. évre 15%-
0s mértékll egészségiigyi hozzdjarulas cimen keriiltek befizetésre. (Célszerti a nyilatkozat
atvételekor a csatolt befizetési bizonylatokkal kapcsolatban felhivni a munkavallalo figyelmét
arra, hogy azokat a befizetéseket, amelyeket 2016. évben teljesitett, de a 2016. évet megel6zo
iddszakra tortént a befizetés, ebben a tekintetben nem lehet figyelembe venni.)

A befizetési bizonylatok masolatait csak abban az esetben lehet igazolasként elfogadni, ha
azokon a Dbefizetést a 10032000-06056212 NAV Egészségiigyi hozzajarulas
maganszemélyt, ostermelét, egyéni vallalkozot, Kifizetét terhelé kotelezettség beszedési
szamlara teljesitették.

A levonas utani kiilonbozetet a munkavallalé az Art. jovedelemadod-kiilonbozet levonasara
vonatkozo szabalyai szerint koteles megfizetni.

A munkaltatoi, kifizet6i bevallast olyan 6sszeg(ek)ben kell teljesiteni, amilyen dsszeg(ek)ben
a kiilonbozetet, illetleg a kiilonbozet részleteit a munkaltatdé a munkabérbdl levonja. A
bevallas honapja(i) az(ok) az elszdmolasi honap(ok), amely(ek)ben az egészségligyi
hozzéjarulas-kiillonbozet egészét vagy egy részét a munkabérbdl levontak.

A MEZOGAZDASAGI KISTERMELO NYILATKOZATA A BEVETELEROL ES A
KOTELEZETTSEGEROL

631. sor: A munkavallalé6 16NY63-as nyilatkozataban feltlintetett bevételt kell ebbe a sorba
atvezetni.

632. sor: Ebbe a sorba a koltségek fedezetére és fejlesztési célra kapott tamogatas Gsszegét
kell a maganszemély nyilatkozatabol, azaz a 16N'Y63-as nyilatkozat 632. sorabél atirni.

633. sor: Ez a sor szolgadl az egységes terliletalapu (foldalapu) tamogatds Osszegének
feltiintetésére, amelyet a maganszemély nyilatkozatabol, azaz a 16NY63-as nyilatkozat 633.
sorabol kell ide atirni.

634. sor: Ebbe a sorba kell az egyéb jogcimen kapott tdmogatas Osszegét a maganyszemély
nyilatkozatabol, azaz a 16NY63-as nyilatkozat 634. sorabdl atirni.

635. sor: Ebben a sorban kell szerepeltetni a 2016. évi jarulékfizetési kotelezettség alapjanak
0sszegét.

636. sor: Ebben a sorban, ha a munkavallald mezdgazdasagi kistermeldként 2017. évre
atalanyadozast kivan valasztani - melyr6l az 16NY63-as nyomtatvany 636. soraban
nyilatkozott - igen valasz esetén ,,X”-et kell szerepeltetni.

A mezogazdasagi Ostermelé 15%-os mértéki egeészségiigyi hozzajarulasanak
megallapitasa

641. sor: Ebbe a sorba kell beirni a mezdgazdasagi OstermelSt terheld egészségiigyi
hozzajarulas alapjat.
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Az egészségiigyi hozzajarulas alapjat kétféleképpen lehet meghatarozni. Ennek oka az,
hogy ha a természetes személy dstermeldként is biztositott, akkor az dstermeldi bevétele utani
egészségiigyi hozzajarulas alapjat csokkenti az dstermeldként fizetendd jarulék alapja.

1. Ha a munkaltatéval munkaviszonyban all6 maganszemély esetében torténik az elszamolas,
akkor a 631. sorban feltiintetett bevétel 5 %0-a (ilyenkor éstermeldként nincs jarulékfizetés,
nincs mivel csokkenteni az Ostermeldi bevétel utani egészségligyi hozzajarulas alapjat);

2. Ha a maganszemély 6stermeldi mivoltaban biztositott (azaz a 16N'Y63-as nyilatkozataban
a 635. sor adatat kitoltotte), és a targyévi bevétel 5%-a (631. sor Osszegének 5%o-a)
magasabb, mint a jarulékok alapjat képez6 Osszeg (635. sor), akkor az egészségiigyi
hozzajarulas alapja a kiilonbozet.

642. sor: Ebben a sorban kell a 641. sor Osszege utdn kiszdmitott 15%-0S mértékil
egészségiigyl hozzajarulds 0sszegét kozolni.

643. sor: Ebben a sorban az ad6zo altal a 2016. évre eldlegként igazoltan befizetett 6sszeget
kell feltiintetni (a 16NY63-as nyilatkozat 638. soraban szereplé Osszeg, feltéve, hogy a
munkaltaté felé igazolta a befizetést a maganszemély).

644. sor: Ez a sor akkor tartalmaz adatot, ha a megallapitott kotelezettség (642. sor)
meghaladja a teljesitett befizetés dsszegét (643. sor).

645. sor: Amennyiben a teljesitett befizetés 0sszege (643. sor) meghaladja a kotelezettség
Osszegét (642. sor), a kiilonbozetet ebben a sorban kell szerepeltetni.

Ha a nemleges nyilatkozatot tevé mezogazdasagi Kistermeld, csaladi gazdalkodo és a
csaladi gazdasagban nem foglalkoztatottként kozremiikodo csaladtag munkaltatéi
adomegallapitast valaszt, és adorendszeren Kiviili csekély oOsszegii (de minimis)
tamogatast vett igénybe, akkor errél kozvetleniil az allami adé- és vamhatosag felé kell
adatot szolgaltatnia a 1L6DEMIN jelii nyomtatvanyon.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal



